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1 LE CONTEXTE

La loi PACTE (du 22 mai 2019 relative a la croissance et la transformation des entreprises) et ses textes d'application
(ordonnance du 24 juillet 2019 portant réforme de I'épargne retraite supplémentaire et décret du 30 juillet 2019) font
évoluer les dispositifs de retraite supplémentaire actuels.

Tous les dispositifs individuels ou collectifs de retraite supplémentaire sont dorénavant regroupés en un seul produit : le
PER (Plan d’Epargne Retraite).
Il se décline sous 3 formes :

= Un PER individuel qui succéde au Perp et au contrat Madelin

= Le PER d'entreprise collectif qui succéde au Perco.

= Le PER d'entreprise obligatoire (PEROB) qui succéde au contrat article 83.

Le forfait social a 16% ne concerne que certains versements alimentant un plan d’épargne pour la retraite collectif
(Perco).

Ce taux réduit bénéficie aux sommes affectées sur un Perco issues de l'intéressement (y compris intéressement de
projet et supplément d’intéressement) ou de la participation (y compris supplément de participation), ou correspondant
a un abondement de I'employeur (y compris versement d’amorgage et versement unilatéral périodique) dans les entre-
prises employant au moins 50 salariés.

Pour que le taux du forfait social soit fixé & 16 % au lieu de 20 %, il faut que le PEROB respecte deux conditions
cumulatives :
= La modalité de gestion par défaut du plan est la gestion pilotée, c'est a dire I'allocation de I'épargne permettant
de réduire progressivement les risques financiers en fonction de I'norizon d'investissement (soit la date prévi-
sible de départ a la retraite).
= Dans le cadre de cette gestion pilotée, le portefeuille de parts détenu comporte au moins 7 % de titres suscep-
tibles d'étre employés dans un plan d’épargne en actions destiné au financement des petites et moyenne en-
treprises et des entreprises de taille intermédiaire (PEA- PME). Ce ratio s'applique & une fraction du portefeuille
qui se réduit & mesure que le salarié approche de la retraite.

Les sommes dues au titre du forfait social au taux de 16%, sont déclarées avec le code type de personnel (CTP) 480.
Le CTP 478 sert a régulariser un excédent de cotisations déclarées au titre des CTP 012, CTP 479 et CTP 480.

Pour ’exercice 2020, cette documentation permet de régulariser en positif le forfait social a 16% a appliquer
sur I'exercice 2020, si vous étes concernés.

Pour I’exercice 2021, cette documentation permet de mettre en place les évolutions fonctionnelles nécessaires
a l'application du forfait social a 16% sur 2021.
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2 DANS PEGASE EN 2020

2.1 Paramétrage

2.1.1 Sirégularisation du forfait social a 20% appliguée a tort au cours de I’exercice (en né-
gatif) et régularisation du forfait social a 16% a appliquer sur I’exercice (en positif)

e Création de la rubrique 859870 de régularisation de forfait social a 16%

Attention : Les codes rubriques sont a adapter en fonction de votre propre plan de paie. Cette documentation met a
disposition les codes rubriques utilisés en interne chez ADP.

En Page Identité

Rubrigues [859870] - URSSAF Forfait social 16% (Régul) = =R =T
S| E @ Toutes les rubrigues ~ Valide sans limitation

859870 |URSS.-'-\F Forfait social 16% (Régul.) |

Formule :  Cotisation forfaitaire non imposable [COT&0] Calcul
Cumuls
Plafonds
: Périodicité
Valeur Intervalle Arrondi
Options
Autoriser Imprimer sur
|z saisie  |e bulletin Ducs
Base | Analytique
Taux salarial Comptabilité
Montant salarial Commentaire
Taux patronal FORFAITSOCIALL Restrictions perso.
Montant patronal
Quantité

Majoration base

el € Q > | ko | Xefor | e © ouiter
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Rubriques [859870] - URSSAF Forfait social 16% (Régul.) = =R =<
S| E @ Toutes les rubriques v Valide sans limitation

La rubrique se calcule si. .. [Cliquer ici pour modifier] :{1

Identité
Pas de restriction de calcul,
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Options
Rubrique intermédiaire de calcul il Ducs
Ignorer la rubrique lors du calcul de la paie & lenvers [
Régularisation automatique ™ Analytique
Type d'abattement | Aucun e | Comptabilité
QOrganisme de cotisation | URSSA ~ | Commentaire
URSSAF
Restrictions perso.

e € Q > S Fkoe | X | o v ® ouitter

En Page Cumuls

Rubriques [850870] - URSSAF Forfait social 16% (Régul.) = EEh <)
S| E @ Toutes les rubrigues ~ Valide sans limitation

Montant salarial pris en compte dans les charges salariales Identité
Montant patronal pris en compte dans les charges patronales Caladl
[ Montant patronal des prévoyances pris en compte dans le forfait sodal

tearer les parts patronales de retraites et prévoyances Cumuds

Plafonds
Montant pris en compte dans le calcul de la part saisissable du salaire | Oui, selon baréme |égal ~ | Périodicite
Prise en compte dans le caloul du solde de tout compte | Mon pris en compte v | Options
Pris en compte dans le calcul de la CSG | Mon pris en compte ~ | Ducs
Abattement C5G | Avec abattement ~ | Py
Montant pris en compte | Salarial et patronal ~ | Comptabilits
Famille Agrégat Taux Salarial ~ Taux Patronal Commentaire

AUTRES COMTRIBUTIONS DUES F Restrictions perso.

AUTR v| | v|

Ie 6 Q 9' 9' #Qréer XEﬁ'aoer \/'-.-'alider @Quitter
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En Page Plafonds

Rubriques [859870] - URSSAF Forfait social 16% (Régul.) =N EoN <=
S E @ Toutes les rubriques ~ Valide sans limitation

Identité
Caleul
Curnuls

Plafond utilisé pour la rubrique Périodicité

Options
Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire

Restrictions perso.

& &« Q = =2 #gréer ¢ Effacer &/ valider (0 quitter

En Page Périodicité

Rubriques [859870] - URSSAF Forfait social 16% (Régul) ==
s E @ Toutes les rubriques w Valide sans limitation

L ) ) Identité
Sélectionnez les mois pour lesguels |a rubrigue se calcule

Calcul

Curnul
P Janvier @ Février a9 Mars Hmus

Flafonds

Options

¥ Avril @ Mai q Juin

Ducs

g Juillet @ Aot ¥ Septembre Analytique

Comptabilita

o Octobre §  MNovembre §  Décembre Commentaire

Restrictions perso.

Attention : si vous avez paramétre la date de remise comme date du bulletin {voir les préférences de
paig), les mois pendant lesquels [a rubrique se calculera devront &tre les mois de la date de remise.

Exemple (bulletin du 01/03 au 31/03, remis le 05/04) :
- Si date du bulletin = date de début ou de fin, calculer le forfait apec sur mars.
- Si date du bulletin = date de remise, calculer le forfait apec sur avril.

e € Q> 3 Fger | Xefer | e © quier
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En Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données agrégées

Rubriques [859870] - URSSAF Forfait social 16% (Régul.) =N =R
S E @ Toutes les rubrigues “ Valide sans limitation

pADS) DSN  Planning  Divers Identite
Général Données agrégées  Donndes nominatives Calcul
Cumuls
France (hors Alsace) Alsace —
Plafonds
Code de cotisation |4BU w | |4BU ~ |
Périodicité
FORFAIT 50C. 168% FORFAIT 50C. 16%
| Options
Code de cotisation pour la | - | | - |
portabilité Ducs
Analytique
Comptabilité
Qualifiant d'assiette | 920-Autre assiette ~ | | 920-Autre assiette ~ | z
Commentaire
Cas particuliers de cotisation | w | | w | Restrictions perso,

I(— &« Q - —)l #Qréer XEﬂ'acer & Vvalider @Quitber

En Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données nominatives

Rubriques [859870] - URSSAF Forfait social 16% (Régul.) ]| Sl
5 E @ Toutes les rubriques w Valide sans limitation

DADS-U DOSMN  Planning Divers Identite
Général Données agrégées  Données nominatives Caleul
Cumuls
Autre élément de revenu brut - Type (54.001) | v | Plafonds
Autre élément de revenu brut - Montant Sriodicite
déclaré (54.002) | v FEEE
| Options
Code de base assujettie (78.001) | 44-Assiette du forfait sodal 3 16% ~ | Ducs
Me pas cumuler les bases des rubriques pour ce )
code pour un méme bulletin 0 Anlytique
Comptabilité
Type de composant de base assujettie (79.001) | ~ | Commentaire
Code de cotisation individuelle (81.001) | p | Restrictions perso

I@ <« Q - el #gréer XEﬂ’acer \/'-a'alider ®Quitter
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En Page Ducs

Rubriques [859870] - URSSAF Forfait social 16% (Régul.) ==
S E @ Toutes les rubriques ~ Valide sans limitation

Paramétrage de la rubrigue pour la DUCS Urssaf Identité
Caleul
France (hors Alsace) Alsace Cumuls
Code & utiliser dans la DUCS | 430 w | | 430 “ | Plafonds
FORFAIT SOC. 16% FORFAIT SOC. 16% Périodicité
Code 3 utiliser pour la | » | | v | COptions
portabilité dans la DUCS
Analytique
Agsiette de cotisation | Déplafonng ~ | | Déplafonng ~ | Comptabilité
Commentaire
Colonne dimpression | AM, AV, AF.FNAL, CSG " | | AM, AV, AF.FNAL CSG w |

Restrictions perso.

Ie 6 Q 9 +I #gréer XEﬂ’aoer \f'\-‘alider ®Quitter

En Page Comptabilité

Rubriques [859870] - URSSAF Forfait social 16% (Régul.) = =]
S E @ Toutes les rubrigues w~ Valide sans limitation

Ventilation URSSAF GsinE
Caleul
Imputation Type : ventilation  Miveau : référence - . =
X _ Imputation rubrigue Créer Effacer T
Deétail des comptes par salarié ?
Part salariale Flafonds
Muméro du compte Libellé du compte Sens Détail par P
rubrique ? Périodicité
431000 URSSAF C O Options
Ducs
Analytique
Comptahbilité
Commentaire

Part patronale

P . ; Restrictions perso.
MNuméro du compte Libellé du compte Sens Détail par
rubrigue ?
431000 URSSAF o O
545100 URSSAF D O

|+ 6 Q 9 9' #gréer XEﬂ'acer \f'u'alider @Quither
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e Création de la rubrique 859875 de régularisation de forfait social a 20%

Cette rubrique est a créer seulement si le dossier s’est vu appliqué du forfait social 20% a tort (a la place du 16%) au
cours de I'exercice.

Attention : Les codes rubriques sont a adapter en fonction de votre propre plan de paie. Cette documentation met a
disposition les codes rubriques utilisés en interne chez ADP.

En Page Identité

P& Rubriques [859875] - URSSAF Forfait social 20% (Régul.) [ =[]
S| E I§| Toutes les rubriques ~ Valide sans limitation
%77y 3 R 5SAF Forfait social 20% (Regul.) | [ =
Formule :  Cotisation forfaitaire non imposable [COTS0] Caleul
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Valeur Intervalle Arrondi
Options
Autoriser Imprimer sur
la saisie  |e bulletin Ducs
Base Analytique
Taux salarial Comptabilits
Montant salarial Commentaire
Taux patronal FORFRITSOCIAL Restrictions perso.
Montant patranal
Quantité
Majoration base
|+ 'e Q 9 +| # Créer x Effacer \/ Valider 0 Quitter
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En Page Calcul

Rubriques [850875] - URSSAF Forfait social 20% (Régul) =N ==
S E @ Toutes les rubrigues ~ Valide sans limitation

La rubrique se calcule si... [Cliquer ici pour modifier] =5 Identité
Pas de restriction de calcul,
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Options
Aubrigue intermédiaire de calcul O Ducs
Ignorer la rubrique lors du calcul de la paie & lenvers [
Régularisation automatique | Analytique
Type d'abattement | Aucun ~ | Comptabilité
Organisme de cotisation | LRSSA e |

Commentaire

URSSAF
Restrictions perso.

Ie 6 q 9 9' #géer XEﬂ'acer \/'-.-'alider @Quitter

En Page Cumuls

Rubriques [859873] - URSSAF Forfait social 20% (Régul.) = =N =
S||E @ Toutes les rubriques ~ Valide sans limitation

Montant salarial pris en compte dans les charges salariales Identite
Maontant patronal pris en compte dans les charges patronales

Calcul
[] Montant patronal des prévoyances pris en compte dans le forfait sodal
[IRentearer les parts patronales de refraites et prévoyances Cumuls
Plafonds
Montant pris en compte dans le calcul de la part saisiszable du salaire | Cui, selon baréme l€qal i | Périndidits
Prise en compte dans le calcul du solde de tout compte | Mon pris en compte i | Options
Pris en compte dans le calcul de la CSG | Mon pris en compte i | Ducs
Abattement C5G | Avec abattement w | Analytique
Montant pris en compte | Salarial et patronal i | Comptabilts
Famille Agrégat Taux Salarial ~ Taux Patronal Commentaire
AUTRES COMTRIBUTIONS DUES F Restrictions perso.

wr o] [ v i

Ie 6 q 9 +I #gréer >(Eﬂ'acer \/'-.-'alider @Quither
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En Page Plafonds

Rubriques [859875] - URSSAF Forfait social 20% (Régul.)

—
S E @ Toutes les rubrigues w

Plafond utilisé pour la rubrique

Securité sodale - |

Ié 6 Q 9 él #Qréer XEﬂ’aoer \/'-.-'alider

Valide sans limitation

[ o]

Identité
Caleul

Cumuls

Plafonds

Périodicité
Options
Ducs
Analytique
Comptabilité

Commentaire

Restrictions perso.

(0 quitter

En Page Périodicité

Rubriques [859875] - URSSAF Forfait social 20% (Régul.)

—
S E @ Toutes les rubrigues £

Sélectionnez les mois pour lesquels la rubrigue se calcule

@ Janvier @ Feévrier o} Mars
@ Avril @ Mai o} Juin
@ Juillet @ Aplt §  Septembre
@ Octobre @ Novembre o} Décembre

Valide sans limitation

[= &)

Identité
Caloul
Curmuls

Flafonds

Périodicité

Attention : si vous avez paramétré la date de remise comme date du bulletin (voir les préférences de
paig), les mois pendant lesquels la rubrique se calculera devront étre les mois de la date de remise.

Exemple (bulletin du 01,03 au 3103, remis le 05/04) :
- Si date du bulletin = date de début ou de fin, calculer le forfait apec sur mars.
- Si date du bulletin = date de remise, calculer le forfait apec sur avril,

Ie &~ q - 9' #gréer XEﬂ’acer

\f Valider

Options
Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire

Restrictions perso.

(1) quitter
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En Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données agrégées

Rubriques [850875] - URSSAF Forfait social 20% (Régul.) [
S| E @ Toutes les rubrigues w Valide sans limitation

DADSL DSN  Planning Divers Identite
Général Données agrégées  Données nominatives Calcul
Cumuls
France (hors Alsace) Alsace —
Plafonds
Code de cotisation |DIZ w | |DIZ ~ |
Périodicité
FORFAIT SOCIAL TAUX 20 % FORFAIT SOCIAL TAUX 20 %
Options
Code de cotisation pour la | - | | - |
portabilité Ducs
Analytique
Qualifiant d'assiette | 920-Autre assiette - | | 920-Autre assiette ~ | foEmins
Commentaire
Cas particuliers de cotisation | - | | ~ | Restrictions perso.

Ie 6 Q 9 9' #gréer XEﬁ'acer \/'u'alider @Quither

En Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données nominatives

| Rubriques [859875] - URSSAF Forfait social 20% (Régul.) =N E=R ==
5 E |§| Toutes les rubrigues ~ Valide sans limitation

DADS-U DSN  Planning Divers Identite
Général Données agrégées Données nominatives Caleul
Cumuls
Autre élément de revenu brut - Type (54.001) | ~ | Plafonds
Autre élément de revenu brut - Montant riodicite
dédaré (54.002) | V| Périodidteé
Code de base assujettie (78.001) | 14-Assiette du forfait sodal & 20% ~ | Ducs
MNe pas cumuler les bases des rubriques pour ce X
code pour un méme bulletin g STEVITE
Comptabilité
Type de composant de base assujettie (79.001) | w | —
Code de cotisation individuelle {81.001) | iV | frsrrerraEr

Ie 6 Q 9 +| #Qéer XEﬂ'acer \/'\-‘alider ®Quitber
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En Page Ducs

Rubriques [839875] - URSSAF Forfait social 20% (Régul.) =N o
5 E @ Toutes les rubriques w Valide sans limitation

Paramétrage de la rubrigue pour la DUCS Urssaf Identité
Caleul
France (hors Alsace) Alsace Cumuls
Code 3 utiliser dans la DUCS w | | 012 v | Plafonds
FORFAIT SOCIAL TAUX 20 % FORFAIT SOCIAL TAUX 20 % Périodicité
Code 3 utiliser pour la | » | | » | Options

portabilité dans la DUCS

Analytique

Assiette de cotization | Déplafonné i | | Déplafonné w | Comptabilité

Commentaire
Colonne dimpression | AM.AV.AF FNAL.CSG iy | | AM.AV.AF FNAL.CSG v |

Restrictions perso.,

Ie 6 Q 9 9' #Qéer XEﬂ'acer \/'u'alider @Quitter

En Page Comptabilité

J Rubriques [859875] - URSSAF Forfait social 20% (Régul.) =N
S| E @ Toutes les rubrigues ~ Valide sans limitation
Ventilation SEnIE
Caleul
Imputation Type : ventilation  Miveau : référence R . =
Imputation rubrigue Créer Effacer T
Détail des comptes par salarié ?
Part salariale Plafonds
Mumeéro du compte Libellé du compte Sens Deétail par P
rubrique ? Périodicité
431000 LIRSSAF C O Options
Ducs
Analytigue
Comptabilité
Commentaire

Part patronale -
Restrictions perso.

Muméro du compte Libellé du compte Sens Détail par
rubrique ?
431000 URSSAF o O
545100 LIRSSAF o} D

I@ 6 Q 9 9' #gréer XEﬁ'acer \/'u'alider ®Quitter
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2.1.2 Sirégularisation du forfait social a 16% a appliquer seulement (en positif)

e Création de la rubrique 859870 de régularisation de forfait social a 16%

Attention : Les codes rubriques sont a adapter en fonction de votre propre plan de paie. Cette documentation met a
disposition les codes rubriques utilisés en interne chez ADP.

Prendre connaissance du paramétrage de la rubrique ci-dessus.

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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2.2 Bulletins

Il est nécessaire de créer un bulletin de rappel pour chaque mois concerné.
Cela déclenchera les blocs de régularisation attendus en DSN avec les périodes de rattachement.

2.2.1 Création du bulletin de rappel

Menu Paie | Gestion des bulletins | Cliquer sur le bouton Créer

Champ Période reprend la période de paie en cours

Champ Date début de période : saisir le premier jour du mois a régulariser

Champ Date fin de période : saisir le dernier jour du mois a régulariser

Champ Date remise de la paie reprend le dernier jour de la période de paie en cours

Décocher les champs Ce bulletin est le dernier pour ce salarié et Solder les compteurs de Congés payés

Assistant de création bulletin o

Création du bulletin n® 11 (Exercice 2020)
du salarié 00000002

URSSAF EMPLOYE
Période 12 - Décembre 2020
Date début de période 01032020 1_3“
Date fin de période 31032020 |

Date remise de |a paie 31/12(2020 EI

[] créer le bulletin en repartant du modéle de bulletin NC-EMPLOYE
[J] ce bulletin estle derpier pour ce salarié

[] Forcer le basculement des congés payés

[] solder les compteurs de Congés Payés

Type de bulletin |Bulleﬁn naormal W

Ce bulletin fait suite au bulletin d'annulation du STC ~

Pour créer un bulletin concernant des sommes versées au salarié aprés son
depart de 'entreprise (situation & dédarer en DADS-) :

-= Indiquez 'année de rattachement de ces sommes

" Terminer @ Annuler Page 1

2.21 Sireégularisation du forfait social a 20% appliquée a tort au cours de I’exercice (en né-
gatif) et régularisation du forfait social a 16% a appliquer sur I’exercice (en positif)

859870 URSSAF Forfait sodal 16% (RE... ) 2000.00 16,000 320.00 i
859875 URSSAF Forfait social 20% (RE... ¥ -2000.00 20.000 -400.00 |1

2.21 Sirégularisation du forfait social a 16% a appliquer seulement (en positif)
859870 |URSSAF Forfait sodal 16% (Ré... v 2000.00 16.000 320.00i

La rubrique de régularisation de forfait social a 20%

Répéter 'opération ci-dessus pour chaque mois concerné par la régularisation.

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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2.3 DSN

2.3.1 Sirégularisation du forfait social a 20% appliquée a tort au cours de I’exercice (en né-
gatif) et régularisation du forfait social a 16% a appliquer sur I’exercice (en positif)

= 7B Base assujettie
78.001 Code de base assujettie 14 [ 14-Assiette du forfait sodial & 20%:
73.002 Date de début de période de rattachement 01032020
758.003 Date de fin de période de rattachement 31032020
78.004 Montant -2000.00
78 Base assujettie
78 Base assujettie
= 78 Base assujettie
75.001 Code de base assujettie 44 [ 44-Assiette du forfait sodal & 16%
78.002 Date de début de périnde de rattachement 01032020
73.003 Date de fin de période de rattachement 31032020
78.004 Montant 2000,00

2.3.1 Sirégularisation du forfait social a 16% a appliquer seulement (en positif)

= 7B Base assujettie
78.001 Code de base assujettie 44 [ 44-Assiette du forfait sodal & 16%
78.002 Date de début de période de rattachement 01032020
73.003 Date de fin de période de rattachement 31032020
73.004 Montant 2000.00

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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3 DANS PEGASE EN 2021

Une évolution de développement dans Pégase est prévue au cours de I'exercice 2021 pour gérer le forfait social a
16% en cas de PEROB.

Cette évolution a été mise a disposition dans la version 6.62(01) publiée le 22/01/2021 sur le site privé.

3.1 Paramétrage

3.1.1 Société

Menu : Gestion | Sociétés | Onglet Etablissements | Page Centres de cotisations | Onglet Forfait social
Un nouvel onglet « Forfait social » a été ajouté dans I'ensemble des organismes du dossier.

Modification des centres de cotisation — Y
URSSAF  Péle Emploi  MALAKOFF MEDERIC Prévoyance Groupe AG2R (REUNICA) Retraite  AXA ENTREPRISES

Code caisse Fozs] v | AXAENTREPRISES (AUTRE)

Code organisme Adresse |.-'-\dresse Principale W
destinataire N4DS

Appliquer le prorata de plafond sur lactivité partielle []
Paramétrages DUCS Paramétrages EDI  Réglement Réglement2 DADS-J FFSA DSN  PaiementDSM  Fiche de paramétrage DSN | Forfait Sodal

Le taux réduit du forfait sodial s'applique aux versements obligatoires sur un PER. dont I'épargne est affectée & des fonds dont au moins 10% sont destinés au financement des PME et ETI.
Attention : modifier cette option peut dédencher une régularisation du calcul du forfait sodial pour les salariés concernés,

Reférence Contrat Date Effet Taux reduit [] afficher tous les contrats
ARTE3_CA_001 01/01/2019
ARTE3_CA_002 01/01/2019

Dans cet écran, sont affichées les références contrats renseignées sur des rubriques de retraites supplémentaires
obligatoires.

Modification des centres de cotisation — hed
URSSAF  Pdle Emploi  MALAKOFF MEDERIC Prévoyance Groupe AGZR (REUNICA) Retraite AXA ENTREPRISES
Code caisse Foa5] W AXA ENTREPRISES (AUTRE)
Code organisme Adresse Adresse Principale W
destinataire N4DS
Appliquer le prorata de plafond sur 'activité partielle []
Paramétrages DUCS Paramétrages EDI  Réglement Réglement2 DADSAJ FFSA  DSM  Paiement DSM | Fiche de paramétrage DSN | Forfait Social
N'afficher que les rubriques valorisées sur les 12 derniers mois Visualiser les fiches de paramétrage
Code Mom Type base Taux Montant Ref Contrat Code population Code option
assujettie Sal +Pat Sal +Pat
820100 Article 83 Mon Cadre Ta (1) 11-Tranche A Prévor  5.000% ARTS3_CA_DO1
820200 Article 83 Mon Cadre Tb (1) 13-Tranche B Prévoy  5.000% ARTS3_CA_002
\/ Valider 0 Quitter

Il suffit de cocher la coche ‘Taux réduit’ et de valider pour activer le paramétrage.

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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Important : Lors de I'application des fiches de paramétrage importées, la date d’effet présente dans I'onglet ‘Forfait
social’ se valorise automatiquement avec la date de validité présente sur la fiche de paramétrage :

Dates de Périodicité Type de
n = Code Code P Code Code Montant e .
début et fin organisme délégataire Référence contrat opulation  option de base ou de ou Taux Désignation
de validits °9 o pop P paiement forfait
des
521.600.15.002 S21.600.15.003 521.600.15.001 S21.60070005 S2160070004 .otications S21.60079.001
$21.600.20.001 S21.600.20.008 $21.600.55.003 $21.600.72.002
- - 11
31/12/2013  APRED{ ERMO00B4 Trimestriel A 5,0000% FLALOM
13
31/12/2013  APRED1 ERMO0084 Trimestriel 4 o8 50000% FLALOM
14
31112/2013  APRED1 ERMO0084 Trimestriel 1o ec 5,0000% FLALOM
) ) 15
3111212013  APREDI1 ERMO00B4 Trimestiel 1 b 5,0000% FLALOM

Dans le cas présent, la date de validité est le 31/12/2013, elle est ramenée au 01/01/2019 (date par défaut).

Par contre, il est possible que les triplets (référence contrat / code option / code population) soient renseignés manuel-
lement.

Dans ce cas, la date d’effet dans I'onglet ‘Forfait social’ est valorisée automatiquement au 01/01/2019, elle doit donc
étre mise a jour manuellement.

Pour cela, se positionner sur le champ de la date d’effet, puis taper le 01/01/2021 par exemple puis valider.

Medification des centres de cotisation — >

URSSAF  Péle Emploi - MALAKOFF MEDERIC Prévoyance Groupe AG2R (REUNICA) Retraite  AXA ENTREPRISES

Code caisse FO85 v | AXAENTREPRISES (AUTRE)

Code organisme Adresse |Adresse Principale W
destinataire N4DS

Appliquer le prorata de plafond sur l'activité partielle [
Paramétrages DUCS Paramétrages EDI Réglement Réglement2 DADS-U FFSA  DSMN  PaiementDSMN  Fiche de paramétrage DSN  Forfait Social

Le taux réduit du forfait sodial s'applique aux versements obligatoires sur un PER dont I'8pargne est affectée & des fonds dont au moins 10%: sont destinés au financement des PME et ETL.
Attention : modifier cette option peut dédencher une régularisation du calcul du forfait sodal pour les salariés concernés.

Reférence Contrat Date Effet Taux réduit [ afficher tous les contrats
ARTB3_CA_D01
ARTB3_CA_002

C’est cette date d’effet qui permet de déterminer la date d’application du forfait social a taux plein ou a taux réduit.

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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3.1.1

Rubrique de forfait social 16%

Menu : Gestion | Rubriques | Sélectionner n’importe quelle rubrique | Cliquer sur le bouton Créer

Attention : Les codes rubriques sont a adapter en fonction de votre propre plan de paie. Cette documentation met a

disposition les codes rubriques utilisés en interne chez ADP.

Pour permettre a Pégase de déclencher la rubrique de forfait social a 16% dans les bulletins de paie, il est nécessaire

de la créer.

Page Identité

Page Calcul

Rubriques [839730] - URSSAF Forfait social 16%/PEROB EI\EI
s| E[O] [routesies rubriques v Validite & partir du 01/01/2019
b5 07 1 B JRSSAF Forfait social 16%/PEROB | [ Identite
Formule :  Forfait social [COTFS] Caleul
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Valeur Intervalle Arrondi ériodici
Options
Autoriser Imprimer sur
la saisie  le bulletin Ducs
BASECALCULEE Analytique
Comptabilité
Commentaire
TAUXCALCULE Restrictions perso.
MONTANTCALCULE
I(- <« Q - -)l # Créer )( Effacer & Valider @ Quitter

Rubriques [859750] - URSSAF Forfait social 16%/PEROB

SE@

La rubrigue se calaule si...

Toutes les rubriques w

(=N Mo =5

Validite & partir du 01/01/2019

[Cliquer ici pour madifier] |E<y Identité

Pas de restriction de calcul.

Cumuls
Plafonds

Périodicité

Ignorer la rubrigue lors du calcul de |a paie & lenvers  []

Organisme de cotisation | URSSA ~ |

URSSAF

I(- 6 Q 9 9' #gréer

Options
Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire

Restrictions perso.

x Effacer & Valider 0 Quitter

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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Page Cumuls

Rubriques [839730] - URSSAF Forfait social 16%/PEROB

SE|§|

Toutes les rubriques w

[=][5 s

Validite & partir du 01/01/2019

Abattement C5G

Montant pris en compte

Identité
Montant patronal pris en compte dans les charges patronales Caleul
Montant pris en compte dans le calcul de la part saisissable du salaire | Qui, selon baréme légal — |
i - Flafonds
Prise en compte dans le calcul du solde de tout compte | Mon pris en compte w |
i - Périodicité
Pris en compte dans le calcul de la CSG | Mon pris en compte w |
Options
| Sans abattement w |
- Ducs
| Salarial et patronal w |
Analytique
Famille Agrégat Taux Salarial ~ Taux Patronal Comptabilté
AUTRES CONTRIBUTIONS DUES F
Commentaire

Restrictions perso.

EECIEIE

# Créer x Effacer \/ Valider @ Quitter

Page Options | Onglet DSN | Sous-onglet Données agrégées

Rubriques [859730] - URSSAF Forfait social 16%/PEROB

SE@

Toutes les rubriques w

=0 =
Validite a partir du 01/01/2019

DADS-U DSMN Planning Divers Identite
Général Données agrégées  Données nominatives Caleul
Cumuls
France (hors Alsace) Alsace
Plafonds
Code de cotisation |480 ~ | |480 ~ |
Périodicité
FORFAIT 50C. 16% FORFAIT 50C, 16%
Options
Code de cotisation pour la | - | | - |
portabilité Ducs
Analytique
Comptabilité
Qualifiant d'assiette |920-Auh'e assiette - | |920-Auh'e assiette w | ompEanil
Commentaire

Cas particuliers de cotisation |

Restrictions perso.

AERNEE

# Créer x Effacer \/ Valider ® Quitter

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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Rubriques [859750] - URSSAF Forfait social 16%/PEROB = EER=
S| E @ Toutes les rubrigues e

Validite & partir du 01/01/2019

DADS-U DSN  Planning Divers Identite
Général Données agrégées Données nominatives Calcul
Cumuls
Autre élément de revenu brut - Type (54.001) | W | Plafonds
Autre élément de revenu brut - Montant | | sriodite
dédlaré (54.002) ¥ Périodidte
Code de base assujettie (73.001) | 44-Assiette du forfait sodal & 16% v | Ducs
Ne pas cumuler les bases des rubriques pour ce .
code pour un méme bulletin O Analytique
Comptabilité
Type de composant de base assujettie (79.001) | - | Commentaire
Code de cotisation individuelle (81.001) | 071-Contribution forfait social ~ |

Restrictions perso,

|6 « Q - 9' #g’éer XEﬁ'acer & Valider ®Quitter

Page Ducs

Rubriques [859750] - URSSAF Forfait social 16%/PEROB = =R
s||E @ Toutes les rubriques - Validite & partir du 01/01/2019

Paramétrage de la rubrigue pour la DUCS Urssaf Identité
Calcul
France (hors Alsace) Alsace Cumuls
Code & utiliser dansla DUCs | EE w | | 430 ~ | Plafonds
FORFAIT 50C. 16% FORFAIT 50C. 16% Périodicité
Code & utiliser pour la | v | | » | Options
portabilité dans la DUCS
Analytique
Assiette de cotisation | Sans ~ | | Sans v | Comptabilité
Commentaire
Colonne dimpression | AM.AV.AF.FNAL.CSG - | | AM.AV. AF.FNAL.CSG - |

Restrictions perso.

|6 6 Q 9 9' #gréer XEﬁ'aoer \/'v'alider ®Quither

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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Page Comptabilité

Rubriques [859750] - URSSAF Forfait social 16%/PEROB [r=e] - ]
S||E @ Toutes les rubriques w Validite a partir du 01/01/2019
Ventilation B
Calcul
Imputation Type : ventilation  Miveau: référence N N .
) Imputation rubrique | Créer Effacer Cumuls
Détail des comptes par salarié ?
Part salariale Plafonds
Muméro du compte Libelé du compte Sens Détall par . .
rubrique ? Périodicité
431000 URSSAF C D Options
Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire
Part patronale -
: - - Restrictions persa.
MNuméra du compte Libelé du compte Sens Détall par
rubrigue ?
431000 URSSAF o O
645100 URSSAF D |
I(_ <« Q > +| # Créer W Effacer + Vaiider () quitter

Menu : Fichier | Bulletins modéles
Ajouter la rubrique de forfait social 16% dans les bulletins modéles

3.1.2 Code CTP

Menu : Fichier | Tables diverses | Code DUCS Audiens | Se positionner sur un code DUCS existant et cliquer sur

Créer
Le Code Type Personnel (CTP) 480 du forfait social 16% est a créer.
Pour les dossiers en France :

Codes DUCS URSSAF [480] - FORFAIT SOC. 16%

SE@

LURSSAF

Catégorie  |FNAL
i

v]

Date d'effet G|

Péle Emploi Retraite Audiens MSA
Code DUCS obsoléte []
Libellé FORFAIT 50C, 16%) :{1
Format E e Région |France (hors Alsace-Moselle) Y] |

(=] & ]

I@ &« Q - +| #géer x Effacer \/'-.-'alider ® Quitter @Aide
Pour les dossiers en Alsace Moselle :
Codes DUCS URSSAF [480] - FORFAIT SOC. 16% =R
=
URSSAF Péle Emploi Retraite Audiens MSA
Code DUCS obsoléte []

Libellé FORFAIT 50C, 16% i
Farmat E e Région |.-'-\Isace-Moselle ]
Catégorie |FNAL ]
Date deffet | / / =]

|(- < Q -> —)l Jﬁcgréer x Effacer || & Valider @ Quitter @Aide

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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3.1.3 Liaison des rubriques

Menu : Gestion | Rubriques | Sélectionner une rubrique d’article 83 par exemple | Page Options | Onglet Divers

Il est nécessaire de lier les rubriques qui doivent déclencher du forfait social 16%, a la rubrique de forfait social 16%.

Rubriques [820100] - Article 83 %C3% Non Cadre Ta (1) [ s
S||E @ Toutes les rubriques R Validite & partir du 01/01/2019
DADS4) DSM  Planning Divers Identité
Divers Options dimpression Caleul
Zone de saisie principale - Cumuls
Mode d'impression
Mode dinsertion par défaut | Imprimer si montant(s) valorisé(s) “ | FEinTs
s Périodicité
Unet o O
Rubrique fide ? iz [s59750 859800
Ducs
Importation d'éléments de paie Sécurité
- Analytique
Code interface de la rubrique 820100 Miveau d'accés & la rubrigue =
Comptabilité

Colonne récupérant les imports Affichage dans le justificatif du calaul O Commentaire

Restrictions perso,

e € Q > 3 kot | Xefar | o Vel © uiter

Dans cette copie écran, la rubrique 859800 correspond a la rubrique de forfait social 20%.
Répéter I'opération sur chaque rubrique concernée du plan de paie.

3.1.4 Dossiers MSA

Pour les dossiers MSA, dupliquer ou personnaliser les rubriques de cotisations Article 83 afin d'y associer les rubriques
859900 'MSA Forfait social 20%'+ 859890 'MSA Forfait social 16%/PEROB' en liaison des rubriques.

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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3.2 Bulletins

3.21 Exemple 1: Application du forfait social a taux réduit 16%

Coche du forfait social a taux réduit sur le contrat Retraite, date d’effet par défaut au 01/01/2019 :

Medification des centres de cotisation - x

URSSAF  Pdle Emploi  APICIL PREVOYAMCE AGIRA RS (APICIL) AGIRA RC (APICIL) DG - CGRM (FMMF) AG2R LA MONDIALE FREDICA  ApPICIL

Code caisse F295 w | PREDICA (AUTRE)
Code organisme Adresse | Adresse Principale ¥]

destinataire N4DS
Code rattachement l:l Appliquer le prorata de plafond sur I'activité partiele []

Paramétrages DUCS Paramétrages EDI Réglement DADS-U FFSA DSN  PaiementDSN  Fiche de paramétrage DSN  Forfait Sodal

Le taux réduit du forfait social s'applique aux versements obligatoires sur un PER dont I'épargne est affectée & des fonds dont au moins 10% sont destinés au financement des PME et ETI.
Attention : modifier cette option peut dédencher une régularisation du calcul du forfait social pour les salariés concernés.

Reférence Contrat Date Effet Taux réduit [[] afficher tous les contrats
ERMO00E4 01/01/2019

Bulletin de janvier 2021 :

100,00 j
820100  Artice 83 %C% Non Cadre Ta (1)) R T 5.000 1714003
820200 Artice 83 %%C% Non Cadre Tb (1) R 5.000 47,511
835500 LURSSAF - AGCP ! IR T — | n
835510 Pdle Emploi - AGCP W
835520 Retraite Complémentaire - AGCP W
839000 URSSAF Réduction cotisations ... R 11.191 i
839200 URSSAF Réduction cotisations ... R 1.500
839550 URSSAF Part non exo Fiscale H... R i
840000 URSSAF Csg déductible R 4643.30 ©.800 315.74 i
840300 URSSAF Csg déductible (HS/HC... R ©.800 i
850000 Total imposable F 3608.27 i
850100 MNevtralzation non exo Fscalk ... R
852552 URSSAF Csg non déductible (H... R 9,200 i
852555 URSSAF Crds (HS/HC exo.) R 0,500 i
852562 URSS5AF Csg non déductible (H. .. R 2.400 i
852565 URSSAF Crds (HS/HC non exo.) R 0.500 i
855010 URSSAF Csg non déductible R 4543, 30 2,400 111.44 i
855020 URSSAF Crds R 4543.30 0.500 23.22 i
857500 URSSAF Csg-Crds non déductib. .. R 9,700 i
859500 URSSAF Forfait sodal 8% R 122.84 3.000 9.83
859750 URSSAF Forfait sodal 16%PER.... R T 218.91 16.000 35.03]
859800 URSSAF Forfait sodal 20% R 20.000

Application du forfait social a 16% dés janvier puisque la date d’effet du contrat est au 01/01/2019.

Détail du calcul Pégase :

Informations de calcul... [v 6.62(1]] x
Informations complémentaires sur le calcul
de la rubrique 859750 - URSSAF Forfait social 16%/PEROB :
A
Détall calcul de la réintégration des retraites supplémentaires obligatoires zoumizes & forfait
social & taus réduit,
- Les cotizations de retraite obligataoire total est de 218.91
- La part des cotizations de retraite obligatoire du moiz est de 218.91
- La part des cotizations de retraite obligatoire des moiz précédent est de 0
- Le geul d'exonération cumulé au titre de la réintéaration sociale pour les retrates
ohligatoirez est de 218.9085
- La part des cotizationz de retraite obligatoire du moiz exonérée de réintégration zociale et
soumize au forfait social & taus réduit et de 218.9085
- Baze forfait social & 16 % v
Infos calcul Détail du calcul Constantes @ Fermer

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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3.2.2 Exemple 2: Application du forfait social a taux réduit a la date d’effet de la fiche de
paramétrage

Paramétrage du forfait social a taux réduit au 01/03/2021 :

Modification des centres de cotisation - ks

URSSAF  Pdle Emploi  APICIL PREVOYANCE AGIRARS (APICIL) AGIRARC (APICIL) DG -CGRM (FNMF) PREDICA  APICIL

Code caisse F295 v | PREDICA (AUTRE)
Code organisme Adresse Adresse Principale w
destinataire N4DS

Code rattachement [RCO1 w RETRAITE SUP. CADRE Mol Appliquer le prorata de plafond sur lactivité partielle []

Paramétrages DUCS ParamétragesEDI  Réglement DADS-U FFSA  DSM  PaiementDSM  Fiche de paramétrage DSN  Forfait Social

Le taux réduit du forfait sodial s'applique aux versements obligateires sur un PER dont |'€pargne est affectée & des fonds dont au moins 10% sont destinés au financement des PME et ETL.
Attention : modifier cette option peut dédencher une régularisation du calcul du forfait social pour les salariés concernés.

Reférence Contrat Date Effet Taux réduit [T] afficher tous les contrats
ERMO0DE4 Duos/2021 |

Bulletin de janvier 2021 :

814000  Mutuelle %%C% cadre forfaitaire R 50,00 100,00 i
Article 83 2%C% Mon Cadre Ta (1) R 5.000 171407
Article 83 %%C%: Mon Cadre Tb (1) R 5.000 47.51i
UREEAF - AP T " 481 T ]
835510 Pdle Emploi - AGCP v
835520 Retraite Complémentaire - AGCP v
239000 URSSAF Réduction cotisations ... R 11.191 i
839200 URSSAF Reéduction cotisations ... R 1.500
839550 URSSAF Part non exo Fiscale H... R i
840000 URSSAF Csg déductible R 4643.30 6,800 315.74 i
840300 URSSAF Csg déductible (HSHC... R 6,800 i
850000 Total imposable F 3608.27 i
250100 Newfralzafion non exo Fscale ... R
852552 URSSAF Csg non déductible (H... R 9,200 i
852555 URSSAF Crds (HS/HC exo.) R 0,500 i
852562 URSSAF Csg non déductible (H... R 2,400 i
852565 URSSAF Crds (HS/HC non exo.) R 0.500 i
55010 URSSAF Csg non déductible R 464330 2.400 111.44 i
855020 URSSAF Crds R 4643,30 0.500 23,22 i
857500 URSSAF Csg-Crds non déductib... R 9,700 i
#59500 URSSAF Forfait social % R 122.84 8.000 9.83
MURSSAF Forfat social 16%FER... R 16.000 1
0 URSSAF Forfait social 209 R 213.91 20,000 43,78

Application du forfait social a taux plein, la date d’effet étant au 01/03/2021

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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Bulletin de février 2021 :

214000  Mutuelle %%C % cadre forfaitaire R 50,00 100,00 i
Article 83 2%C% Mon Cadre Ta (1) ] 5.000 ] 171407
Article 83 %%C%: Non Cadre Tb (1) R 5.000 47.51|1
URSGAF - ALLP T rr. 4341 T ™1
835510 Pdle Emploi - AGCP v
#35520 Retraite Complémentaire - AGCP v
239000 URSSAF Réduction cotizations ... R 11.191 i
839200 URSSAF Réduction cotisations ... R 1.500
839550 URSSAF Part non exo Fiscale H... R i
40000 URSSAF Csg déductible R 4643, 30 6.800 315.74 i
2840300 URSSAF Csg déductible (HSHC... R 6.800 i
850000 Total imposable F 3608.27 i
850100  Nevtralzabfion non exe Fscale ... R
#52552 URSSAF Csg non déductible (H... R 9,200 i
852555 URSSAF Crds (H5/HC exa.) R 0,500 i
852562 URSSAF Csqg non déductible (H... R 2,400 i
852565 URSSAF Crds (HS/HC non exo.) R 0,500 i
#55010 URSSAF Csg non déductible R 4643, 30 2.400 111.44 i
855020 URSSAF Crds R 4643, 30 0.500 23.22 i
857500 URSSAF Csg-Crds non déductib... R 9,700 i
859500 URSSAF Forfait social 3% R 122,84 8.000 9.83
URSSAF Forfait socal 16%PER... R | 16.000 | 1
0 IURSSAF Forfait social 2054 R 218.91 20,000 43.78
Application du forfait social a 20%, la date d’effet étant au 01/03/2021
Bulletin de mars 2021 :
814000  Mutuelle %6C% cadre forfaitaire R 50.00 100.00 i
Artide 83 %C% Mon Cadre Ta (1) R 5.000 17149001
Article 83 %&C% Mon Cadre Th (1) R 5.000 47.51)1
URSSAF - AGCP ! R ! G
835510 Pdle Emploi - AGCP v
835520 Retraite Complémentaire - AGCP v
839000 URSSAF Reduction cotizations ... R 11,152 i
839200 URSSAF Réduction cotisations ... R 1.500
839550 URSSAF Part non exo Fiscale H... R i
840000 URSSAF Csg déductible R 4643.31 ©.800 315.75 i
840300 URSSAF Csg déductible (HS/HC. .. R 5.800 i
850000 Total imposable F 3608.25 i
850100 Neutral=ation non exe Fscale ... R
852552 URSSAF Csg non deductible (H... R 9,200 i
852555 URSSAF Crds (HS/MHC exo.) R 0.500 i
852562 URSSAF Csg non déductible (H... R 2,400 i
852565 URSSAF Crds (H5/HC non exo.) R 0,500 i
855010 URSSAF Csg non déductible R 4643.31 2.400 111.44 i
855020 URSSAF Crds R 46413.31 0.500 23.22 i
857500 URSSAF Csg-Crds non déductib... R 9,700 i
859500 IURSSAF Forfait sodal 8% R 122,34 3.000 9,83
URSSAF Forfait social 16%PER... R | 218.81 15.000] 35.03
0 URSSAF Forfait sodal 2036 R 20,000

A partir de mars, le forfait social taux réduit a 16% est bien appliqué.

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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3.2.3 Exemple 3: Application du forfait social a taux réduit avec rétroactivité

En janvier, pas de paramétrage sur le contrat Retraite supplémentaire :

Modification des centres de cotisation - X

URSSAF  Péle Emploi  APICIL PREVOYANCE AGIRARS (APICIL) AGIRA RC (APICIL) DG - CGRM (FNMF) PREDICA  ApICIL

Code caisse F295 v | PREDICA (AUTRE)
Code organisme Adresse Adresse Principale v
destinataire N4DS

Code rattachement |RCO1 w | RETRAITE SUP. CADRE Mol Appliquer le prorata de plafond sur lactivité partiele [

Paramétrages DUCS  Paramétrages EDI  Réglement DADS-U FFSA  DSM  PaiementDSN  Fiche de paramétrage DSN  Forfait Sodal

Le taux réduit du forfait social s'applique aux versements obligatoires sur un PER. dont I'épargne est affectée & des fonds dont au moins 10%: sont destinés au financement des PME et ETI.
Attention : modifier cette option peut dédencher une régularisation du calcul du forfait socal pour les salariés concernés,

Reférence Contrat Date Effet Taux réduit [ afficher tous les contrats
ERMO00&4 01/01/2019

Bulletin de janvier 2021 :

14000  Mutuele %%C % cadre forfaitaire R 50.00 100.00 i
Artide 83 ®%C% Non Cadre Ta (1) R | 34200 5.000] 171400
820200 Artide 83 %C% Mon Cadre Tb (1) R 950,17 5.000 47,511
URSSAF - AGCE T " 4341 . T T
#35510 Pdle Emploi - AGCP v
835520 Retraite Complémentaire - AGCP 1.-'
839000 URSSAF Réduction cotisations ... R 11.191 i
839200 URSSAF Reéduction cotisations ... R 1.500
39550 URSSAF Part non exo Fiscale H... R i
240000 URSSAF Csg déductible R 464330 6,800 315.74 i
840300 URSSAF Csg déductible (HSMHC... R 5.800 i
850000 Total imposable F 3608.27 i
250100  Neutralzation non exe FEcale ... R
852552 URSSAF Csg non déductible (H... R 9,200 i
852555 URSSAF Crds (HSMHC exo.) R 0.500 i
852562 URSSAF Csg non déductible (H... R 2.400 i
852565 URSSAF Crds (H5/HC non exo.) R 0.500 i
855010 URSSAF Csg non déductible R 4643,30 2,400 111.44 i
855020 URSSAF Crds R 4643.30 0.500 23.22 i
857500 URSSAF Csg-Crds non déductib... R 9,700 i
259500 URSSAF Forfait social 8% R 122.84 8.000 9.83
MURSSAF Forfait social 16%PER... R 16.000 1
0 URSSAF Forfait sodal 20% R 218,91 20,000 43.78
Application du forfait social & 20% par défaut.
En février 2021, coche du forfait social & taux réduit :
Modification des centres de cotisation - X

URSSAF  Péle Emploi  APICIL PREVOYANCE AGIRA RS (APICIL) AGIRARC (APICIL) DG - CGRM (FNMF) AG2R LA MONDIALE PREDICA  APICIL

Code caisse F295 w | PREDICA (ALTRE)
Code organisme Adresse Adresse Principale W

destinataire N4DS
Code rattachement l:l Appliquer le prorata de plafond sur I'activité partiele []

Paramétrages DUCS Paramétrages EDI Réglement DADS4J FFSA DSM  PaiementDSN  Fiche de paramétrage DSN  Forfait Sodal

Le taux réduit du forfait social s'applique aux versements obligatoires sur un PER dont I'épargne est affectée & des fonds dont au moins 10% sont destinés au financement des PME et ETL.
Attention : modifier cette option peut dédencher une régularisation du calcul du forfait sodial pour les salariés concernés,

Reférence Contrat Date Effet Taux réduit [ afficher tous les contrats
ERMO0034 01/01/2019

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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Bulletin de février 2021 :

814000 Mutuelle 26C% cadre forfaitaire
Artice 83 %%C% Mon Cadre Ta (1)
20200  Artide 83 %%C% Mon Cadre Th (1)
URS5AF - AGCP 1
835510 Pdle Emplaoi - AGCP
835520 Retraite Complémentaire - AGCP
839000 URSSAF Réduction cotisations ...
839200 URSSAF Réduction cotisations ...
839550 URSSAF Part non exo Fiscale H...
840000 URSSAF Csg déductible
840300 URSSAF Csg déductible (HS/HC...
850000 Total imposable
850100  Meutfralsation non exo Fscak ...
852552 URSSAF Csg non déductible (H...
852555 URSSAF Crds (HSMHC exo.)
852562 URSSAF Csg non déductible (H...
852565 URSSAF Crds (HS/MHC non exo.)
855010 URSSAF Csg non déductible
855020 URSSAF Crds
857500 URSSAF Csg-Crds non déductib, ..
#59500 URSSAF Forfait social 8%
|URSSAF Forfait sodial 16%/PER...
B59800 URSSAF Forfait social 20%

50,00 100,00 i
- 5,000 1?1.40'i'|
950,17 5,000 47,51 i

4

4

11, 191 i
1.500

4643.30 6.800 315.74
6.800

9.200
0,500
2.400
0,500
4643.30 2,400 111.44
4643.30 0.500 23.22
9.700
122.84 8.000 9.83
. 15,000 70,05
-218.91 20,000 -43.78

A AR OO0 0000 0mO00N 000 =< g0 3o

J

Application du forfait social & 16% sur les cotisations de février 2021 et régularisation automatique de la période de
janvier 2021.

Informations de calcul... [v 6.62(1]] | Informations de calcul... [v 6.62(1)] X
Inf ki lé taires sur le calcul Informations complémentaires sur le calcul
de la rubrique 8539800 - URSSAF Forfait social 20% - de la rubrique 859750 - URSSAF Forfait social 16%/PEROB :
- Base forfalt social 5 20 % ; Détail caloul de la réintégration des retraites supplémentaires obligatoires soumises & forfait
* Baze FS calculée ==» baze cumulée - baze des mois précédents = [0.00 + 0.00] - 218.91 zocial & taus réduit.
=-218.91
Le maontant patronal prend pour valeur la baze multipliée par le taux corespondant : - Les cotizations de retraite obligatoire total est de 437 82
-218.91 72000 % =-43.78 - La part des cotizations de retraite obligatoire du moiz est de 218.91

- La part des cotiszations de retraite obligatoire des mois précédent est de 218.91

- Le zeuil d'exonération cumulé au titre de la réintégration zociale pour les retraites
obligatoires est de 437.817

- La part des cotizations de retraite obligatoire du moiz exonérée de réintégration zociale et
sournize au forfait social & taus réduit est de 437.817

- Baze forfait zocial 4 16 %

Infos calcul Détail du caleul Constantes

Infos calcul Détail du caleul Constantes

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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3.3 DSN

En DSN, le forfait social au taux de 16 % est déclaré avec le code CTP 480.

Le CTP 478 sert a régulariser un excédent de cotisations déclarées au titre des CTP 012 (forfait social a 20%), CTP
479 (forfait social & 8%) et CTP 480 (forfait social a 16%).

3.3.1 Exemple 1: Application du forfait social a taux réduit 16%
DSN de janvier 2021 :

Déclaration d’un forfait social a 16%

= Cotisations agrégées :

= 22 Bordereau de cotisation due
22,001 Identifiant Organisme de Protection Sodale 79434650100011
22,003 Date de debut de période de rattachement 01012021
22,004 Date de fin de période de rattachement 31012021
22,005 Montant total de cotisations 2226.00
23 Cotisation agrégée
23 Cotisation agrégée
23 Cotisation agrégée
23 Cotisation agrégée
23 Cotisation agrégée
23 Cotisation agrégée
1=l 23 Cotisation agrégée
23.001 Code de cotization 430
23.002 Qualifiant d'assiette 920 / 920-Autre assiette
23.004 Montant d'assiette 219.00
23.005 Montant de cotisation 0.00
= Mailles nominatives :
= 78 Base assujettie
78.001 Code de base assujettie 44 [ 44-Assiette du forfait sodal & 16%
758.002 Date de début de période de rattachement 01012021
78.003 Date de fin de période de rattachement 31012021
73.004 Montant 213.91

Pégase 3 — Forfait social 16%

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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3.3.2 Exemple 3: Application du forfait social a taux réduit avec rétroactivité

DSN de janvier 2021 :
Déclaration d’un forfait social & 20%
= Cotisations agrégées :
= 22
22,001
22,003
22,004
22,005
23
23.001
23,002
23.004
23.005

=l

= Mailles nominatives :
= 78

73.001

73.002

73.003

78.004

DSN de février 2021 :

Bordereau de cotisation due
Identifiant Organisme de Protection Sodale
Date de début de période de rattachement
Date de fin de période de rattachement
Montant total de cotisations

Cotisation agrégée

Code de cotisation

Qualifiant d'assiette

Montant d'assiette

Montant de cotisation

Base assujettie

Code de base assujettie

Date de début de période de rattachement
Date de fin de période de rattachement
Montant

79434650100011
01012021
31012021
2235.00

012

920 f 920-Autre assiette
219.00

0.00

14/ 14-Assiette du forfait sodial & 20%
01012021

31012021

218.91

Déclaration d’un forfait social a 16% et régularisation du forfait social a 20% passé sur janvier 2021

= Cotisations agrégées :
= 22
22,001
22,003
22,004
22,005
23
23.001
23.002
23.004
23.005

(3l R R R B

&
EEREEEE

1]

23.001
23.002
23.004
23,005

= Mailles nominatives :
5 78

78,001

78,002

78.003

73.004

81

0 Bl
R

73.001
73,002
78.003
78.004

Pégase 3 — Forfait social 16%

Bordereau de cotisation due
Identifiant Organisme de Protection Sociale
Date de début de période de rattachement
Date de fin de période de rattachement
Montant total de cotisations
Cotisation agrégée

Code de cotisation

Qualifiant d'assiette

Montant d'assiette

Montant de cotisation

Cotisation agrégée

Cotisation agrégée

Cotisation agrégée

Cotisation agrégée

Cotisation agrégée

Cotisation agrégée

Cotisation agrégée

Code de cotisation

Qualifiant d'assiette

Montant d'assiette

Montant de cotisation

Base assujettie

Code de base assujettie

Date de début de périnde de rattachement
Date de fin de période de rattachement
Montant

Base assujettie

Base assujettie

Base assujettie

Base assujettie

Base assujettie

Code de base assujettie

Date de début de période de rattachement
Date de fin de période de rattachement
Montant

79484650100011
01022021
28022021
2218.00

478

921 f921-Assiette plafonnée
0.00

44.00

480

920 [ 920-Autre assiette
433.00

0.00

14 [ 14-Assiette du forfait sodal & 20%
01022021

28022021

-218.91

44 [ 44-Assiette du forfait sodal & 16%
01022021

28022021

437.82

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.




