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1 LE CONTEXTE

Article 3
Financement du fonds du dialogue social

Le financement du dialogue social dans la branche est assuré par une contribution convention-
nelle et obligatoire 4 la charge des entreprises et des salarids relevant du champ d’application de
l'accord.

Cette contribution est égale 4 0,05 % du montant des rémunérations totales brutes, entrant dans
I'assiette des cotisations de la sécurité sociale, hors frais professionnels, limitées A trois fois le plafond
annuel de la sécurité sociale.

Elle concerne 'ensemble des salariés des entreprises de la branche, 4 U'exception des salariés en
apprentissage ou en alternance.

Elle est répartie 4 parts égales entre employeur et salarié.

2 DANS PEGASE

2.1 Paramétrage rubrigues

Il est nécessaire de créer deux nouvelles rubriques :

- Rubrique 763000 : Contribution dialogue social TA :

fissistant de création *

Création d'une rubrique [référence]

Code rubrigue :

Formule : COT02 |~ | Cotisation plafonnée tranche A

Libellé : |Contribut'on dialogue socdial TA

Début de validité : |01/01/2020 I

© e
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- Page Identité : En taux salarial et taux patronal : indiquer 0.025% :

B8 Rubriques [763000] - Contribution dialogue sacial TA [r=]

S| E @ Toutes les rubriques ~ Validite & partir du 01/01/2020
763000 ‘Cnnh’ihuh’nn dialogue sodial TA | Identité

Formule:  Cotisation plafonnée tranche A [COTD2] =
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Valeur Intervalle Arrondi
Options
Autoriser Imprimer sur
la saisie  le bulletin Ducs
Base BASECALCULEE Analytique
I Taux salarial 0.025% | Compabiite
| M [MONTANTCALCULE [ Commentaire
I Tauy patronal 0.025% |
T Moni [MONTANTCALCULE [

Quantité

Majoration base

I@ 6 Q 9 9' #géer XEﬂ'acer \/\u‘alider ®Quither

Page Calcul : Paramétrer comme suit :

briques [763000] - Contribution dialogue social TA =N
s €[O] [Toutesles rubriques v Validite & partir du 01/01/2020
La rubrigue se calcule si... [Cliquer ici pour modifier] :{1 Idenht=
Pas de restriction de calcul.
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Options
Rubrique intermédiaire de calcul
5 - . Ducs
Régularisation automatique
Gestion du minimum Smic Analytique
ke Comptabilits
Type d'abattement | Flafonné
Commentaire
Organisme de cotisation |PREVO
Prevoyance
Rubrique MSA |

Ie (— Q 9 9' #gréer XEﬁ'acer \/Valider @Quitber
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Page Cumuls : Paramétrer comme suit :

Rubriques [763000] - Contribution dialogue social TA EIIEI
s| £[O] [Toutesles rubriques v Validite 2 partir du 01/01/2020
Montant salarial pris en compte dans les charges salariales Identite
Montant patronal pris en compte dans les charges patronales Caloul
[ Montant patronal des prévoyances pris en compte dans le forfait social
Cumuls
Plafonds
Montant pris en compte dans le calcul de la part saisissable du salaire | Oui, selon baréme légal - | Périodicite
Prise en compte dans le calcul du solde de tout compte | Mon pris en compte - | Options
Priz en compte dans le calcul de la CSG | Non pris en compte v | Ducs
Abattement CSG | Avec abattement w | Analytique
Montant pris en compte | Salarial et patronal - | Comptabilits
Famille Agrégat Taux Salarial ~ Taux Patronal Commentaire
COTISATIONS STATUTAIRES OU
star [« | v +|[-
K_ < Q - —)I # Créer W Effacer & Valider () quitter

Page Options / Onglet DSN / Sous Onglet Données nominatives : Paramétrer comme suit :

Rubriques [763000] - Contribution dialogue social TA EIIEI
s E @ T v Validite & partir du 01/01/2020

DADSU DSN  Divers Identite
Général Données nominatives Caloul
Cumuls
Autre élément de revenu brut - Type (54.001) | - | Plafonds
Autre élément de revenu brut - Montant riodicite
dédaré (54.002) | V| Périodicité
Code de base assujettie (78.001) | 31-Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, retraite s « | Ducs
Ne pas cumuler les bases des rubrigues pour ce .
code pour un méme bulletin g Analytique
Comptabilité
Type de composant de base assujettie (79.001) | 11-Tranche A Prévoyance w | e ——
Code de cotisation individuelle (81.001) | 059-Cotisation individuelle Prévoyance-Assurance-Mutue| ~ |

Ie &« Q > 9' #géer XEﬂ'aoer & Valider ®Quitber
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Page Ducs : Paramétrer comme suit :

briques [763000] - Contribution dialogue social TA =n(=N
S E @ Toutes les rubriques Validite & partir du 01/01/2020

£

Paramétrages DUCS Retraite Identité
Code rattachement Poo1| w Prévoyance Calcul
Caisse de retraite = Curnuls
Plafonds
Code utilisé pour la portabilité Périodidite
~
dans les DUCS Options

Paramétrages DUCS EDI Retraite

Analyti
Code utilisé pour la portabilité
dans es DUCS

Comptabilité

Commentaire
Code instruction

Code qualifiant

Identifiant IRC

Code CPN Multi-catégories O Valeur de code CPN Multi-c2

|6 6 Q 9 +| #géer XEﬂ'aoer \/Valider ®Quither

Page Comptabilité : Veuillez renseigner la ventilation en fonction de votre plan comptable :

briques [763000] - Contri dialogue social TA =nE=R
S |E @ Toutes les rubriques w Validite & partir du 01/01/2020

Calcul
Imputation rubrigue Créer Effacer s
Détail des comptes par salarié ?
Part salariale Plafonds
Muméro du compte Libellé du compte Sens Détail par P
rubrigue ? Périodicité
Options
Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire
Part patronale
Muméro du compte Libellé du compte Sens Deétail par
rubrigue ?

Ie 6 Q 9 9' #gréer XEﬂ'aoer \/Valider ®Quitber
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tant de création

et

Création d'une rubrigue [référence]

Code rubrigque :
Formule Cotisation tranche 2 retraite non cadre

Libellé |Cont’ibut’on dialogue social T2

Début de validité :

| \/'I_'erminer | ‘ @ Annuler

- Page Identité : En taux salarial et taux patronal : indiquer 0.025% :

m Rubriques [763100] - Contribution dialogue social T2

BEE@ |Touhes les rubriques V|

=N =0
Validite 4 partir du 01/01/2020

Quantité |

Majoration base |

763100 |Conhibuﬁon dialogue social T2 | |I| Identite
Formule :  Cotisation tranche 2 retraite non cadre [COTO09] Calcul
Cumuls
Plafonds
= Périodicité
Valeur Intervalle Arrondi
Options
Autoriser Imprimer sur
la saisie  le bulletin Ducs
Base | BASECALCULEE | e
Taux salarial | 0.025% | Comptabilité
| MONTANTCALCULE | Commentaire
|0.0252 |
| MONTANTCALCULE |

le €[>

#gréer || XEﬂ'acer | \/i-'alider

Pégase 3 — Contribution paritarisme IDCC 0016

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.




@?@ Micromeégas

Page Calcul : Paramétrer comme suit :

Rubriques [763100] - Contribution di

SE@

Toutes les rubriques

social T2

=2

Validite & partir du 01/01/2020

La rubrique se calcule si...

[Cliquer ici pour madifier] £ Identité

Pas de restriction de calcul.

Cumuls
Plafonds

Périodicité

Rubrigue intermédiaire de calcul
Régularisation automatique
Gestion du minimum Smic
Régularisation des taux

Type d'abattement

Organisme de cotisation | PREVO|

Rubrique MSA

| Plafonné w |
|
Prevoyance
O

Options
Ducs
Analytique
Comptabilité

Commentaire

Ie 6 Q 9 9' #géer

x Effacer

\/ Valider ® Quitter

Page Cumuls : Paramétrer comme suit :

| Rubriques [763100] - Contribution dialogue social T2 EI
S| E @ Toutes les rubriques w Validite & partir du 01/01/2020
Montant salarial pris en compte dans les charges salariales Identite
Montant patronal pris en compte dans les charges patronales Calcul
[ Montant patronal des prévoyances pris en compte dans le forfait sodal
: 1S paifonaies d Cums
Plafonds
Montant pris en compte dans le calcul de la part saisissable du salaire | Oui, selon baréme légal - | Périodicte
Prise en compte dans le calcul du solde de tout compte | Non pris en compte - | Options
Priz en compte dans le calcul de la CSG | Non pris en compte - | Ducs
Abattement CSG | Avec abattement ~ | Analytique
Montant pris en compte | Salarial et patronal v | Comptabilits
Famille Agrégat Taux Salarial ~ Taux Patronal Commentaire
COTISATIONS STATUTAIRES OU
staT [v] | ~| =N -
Ie < Q 2> 9' # Créer ¢ Effacer W Valider @ Quitter
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Page Options / Onglet DSN / Sous Onglet Données nominatives : Paramétrer comme sulit :

P Rubriques [763100] - Contribution dialogue social T2 ==
S||E |§| Toutes les rubrigues w Validite a partir du 01/01/2020
DADSU DSN  Divers Identité
Général Données nominatives Calcul
Cumuls
Autre élément de revenu brut - Type (54.001) | w | Plafonds
Autre élément de revenu brut - Montant riodidte
dédlaré (54.002) | V| Périodicité
Code de base assujettie (73.001) | 31-Eléments de cotisation Prévoyance, Santg, retraite si| « | Ducs
MNe pas cumuler les bases des rubriques pour ce .
code pour un méme bulletin o Analytique
Comptabilité
Type de composant de base assujettie (79.001) | 12-Tranche 2 Prévoyance ~ | Commentaire
Code de cotisation individuelle (81.001) | 059-Cotisation individuelle Prévoyance-Assurance-Mutue| ~ |

Ie 6 Q 9 9' #géer XEﬂ'aoer \/Valider ®Quitber

Page Ducs : Paramétrer comme suit :

I Rubriques [763100] - Contribution dialogue social T2 =n =N
S E @ Toutes les rubriques ~ Validite a partir du 01/01/2020
Paramétrages DUCS Retraite Identité
Code rattachement PoD1| ~ | Prévoyance Caleul
Caisse de retraite S Cumuls
Plafonds
Code utilisé pour la portabilité Periodicit
~
dans les DUCS Options
Paramétrages DUCS EDI Retraite
Code DUCS FElTE
Code utilisé pour la portabilité Comptabilite
dans les DUCS )
Commentaire

Code instruction

Code qualifiant

Identifiant IRC

Code CPN Multi-catégories

O

|6 6 Q 9 9' *géer XEﬂ'aoer \/Valider @Quither
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Page Comptabilité : Veuillez renseigner la ventilation en fonction de votre plan comptable :

B Rubriques [763100] - Contribution dialogue social T2 =N ==
S| E @ Toutes les rubriques - Validite & partir du 01/01/2020
Calcul
|Imputat'|nn rubrigue Créer Effacer Cumnuls
Détail des comptes par salarié ?
Part salariale Plafonds
Muméro du compte Libellé du compte Sens Ejebtr?glj:up:; e
Options
Ducs
Analytique
Commentaire
Part patronale
Muméro du compte Libellé du compte Sens Détail par
rubrigue ?

@ Quitter

|6 6 Q 9 9' #gréer ><Eﬂ'aoer \/Valider
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2.2 Bulletins modéles

Accéder au Menu Fichier | Bulletins modéles afin de rajouter ces 2 rubriques sur les profils concernés par cette
contribution.

Se positionner sur un bulletin modeéle existant, sélectionner les rubriques souhaitées a gauche et les basculer a
droite :

Bulletins modéles [CHACD] - Chauffeur routier Courte Distance =N =N <"

SE@

Libellé du modéle  |Chauffeur routier Courte Distance

Paramétrage Commentaire

Rubrigues disponibles : Rubriques du bulletin :
Toutes les rubriques v | Code Libellé rubrique 2
Code Libellé rubrique Mivez ™ D 0002500 Transport routier : Heures tot. i...

737000 Oeuvres sodales Intermittent REF E ODD%DD Transpart rout:er # Heures jours "
737200 Oeuvres sodiales Permanent REF 0 0002?00 Transport rouﬁer + Heures d-e nuit
737500 Conseiller social REF 0 0002800 Transport rout.er : Nbre de ]our. .
737700 Cotisation & la chambre syndicale REF ODDBDD Transport rouﬁer ‘ Tps de ser\.-f. "
738000 Congés spectades REF 003000 Transport routier : Prime de nuit
FIRI00 AFDAS REF - 003100 Tran.sport routier : Prime de nui...
738300 FNAS REF 010000 Salaire mensuel

036000 Transport routier : Heures d'éq...
036100 Transport routier © majoration H...
036200 Transport routier : Heures & 12...
036400 Transport routier ; Heures 3 15...
036600 ** Transport routier : Heures 3 ...
036800 ** Transport routier : Heures a ...
061000 Transport routier : Mbre de dim...

738400 Medecine du travail

738500 Médecine du travail (Plafond Libre)
738700 Audiens CCHSCT

733300 Médedine du Travail Ta

739900 EEEEE EMPLOLS FAMILIALY =**==
740400 IRCEM Prévoyance Emplais familisux For REF

740600 Formation professionnelle Emplois famili..  REF

741500  IRCEM Prévoyance Emplois familiau REF 061100  Transport routier : Nbre de dim...
741700 Formation professionnelle Emplois ilia... REF 061200 Transport routier : prime de dim. ..
743300 s METERS =% REF 140000 Garantie Annuelle de Rémunéra...
753500 seees ANSPORT =55+ REF 249900 Heures d'absence Entrées/Sorties
752000 Transport Prévoyance %G REF 410000 URSSAF Déplafonnée - Cas gén...
752200 Transport Prévoyance % T2 REF 410080 URSSAF Complément Maladie

410090 URSSAF Complément Maladie (...
410200 URSSAF Acddent Travail - Cas ...
410600 URSSAF Plafonnée - Cas général

% IPRIACT1 REF
C% IPRIACT2 REF

752400 Transport Prévayance
Fa2600 Transport Prévoyan

752800 Transport %eC% F REF

763000 Contribution dialogue social TA REF 410700 URSSAF Fnal (-20 5al) - Cas gg...
763100 Contribution dialogue social T2 REF 441000 URSSAF AF - Cas général

769900  =====CCVRP VRP [ URSSAF ===== REF 441010 URSSAF Complément AP

770000 CCVRP Déplafonnée REF 441020 URSSAF Complément AF (Réaqul.)
770010 CCVRF Majoraion Alsace Moselle REF 600000 URSSAF Fnal (+20 Sal.) - Cas g...
770100 CCVRP Accident Travail REF 500200 URSSAF Versement Transport
770200 CCVRP Flafonnge REF 630010 Pole Emploi - Ta+Th - Cas général
770310 CCVRP Fral (-20 5al.) REF 631600 Pdle Emploi - Majo, CDD Usage ...
770320 CCVRF Frial (+20 5al.) REF 631800 Taxe CDD dusage

770330  CCVRP Versement Transport REF 637000  URSSAF Contribution au dialogu...
770350  CCVRP Contribution au dislogue social REF 762000 Transport Prévoyance %C% T1
770400 CCVRP Allocation Familiale REF 762200 Transport Prévayance %C% T2
770410 CCVRP Complément AF REF 762400  Transport Prévoyance %:C% IP...
770420 CCVRP Complément AF (Régul.) REF 762600 Transport Prévoyance 3:C% IP...
770500 CCVRP Complément Maladie REF 762800 Transport %C%% Fongecfa
770510 CCVRP Complément Maladie (Régul.) REF 810600  Mutuelle %C% non cadre/plf. ...
770600 CCVRP Péle Emplai - Ta+Th REF 835500 URSSAF Réduction générale cot...
771000 CCVRP Péle Emploi - Ags REF 839000 URSSAF Reéduction cotisations 5...
771800 CCVRP Taxe CDD dusage REF 839200 URSSAF Déduction patronale fo...
772200 INPR Déces VRP TA REF 839550 Part non exo Fiscale HSHC
775000 === SOMMES ISOLEES ===+ REF 840000 URSSAF Csq déductible

773300 = GARANTIE ARRET TRAVAIL NONSO... REF 840300 URSSAF Csg - Crds déductible ...

780000 Garantie Arrét de Traval %C% Non Cad... REF ¥ 850100 Neutralisation non exo Fiscale H...
> [] ou 352550 URSSAF Csg - Crds non déducti... ¥

Rubrique en saisie rapide | Rubrigue hors saisie rapide

Ie &« Q - +I #gréer N Effacer | o valider | €0 Quitter @Ajde

OOoO0oooooooooooooooooooooooooogooooogooo-

EHHHHHHHHHHHHHHHI-|I-|HHHHHHHHHHmmm0¢mmmmmmmmm
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3 EXEMPLE

Bulletins de [000009] CHAUFFEUR COURTE DISTANCE - Bulletin n® 1 (exercice 2020) =R @
zlls Bulletin n° 1 du 31/01/2020
Libellé Rubrique C c | o Saisie rapide
036800 == Transport roufier : Heures 3... R 24.725 i Bulletin
061000  Transport roudier : More de dim... R
061100 Transport routier » Mbre de dim... . R Plafonds
061200 Transp-:ur_t routier : prime de E:Iim... R i Commentaire
140000 Garantic Annuelle de Rému... T R 2500.00
400000 Total du brut F 151.67 2500.00 Options
410000 URSSAF Déplafonnée - Cas gén... R 2500,00 0.400 10,00 9,200 230,00 1
410080 URSSAF Complément Maladie R £.000 Analytique
410090 URSSAF Complément Maladie (... R -6.000
410200 URSSAF Accident Travail - Cas ... R 2500.00 2,100 52.50
410600 URSSAF Flafonnée - Cas géneral R 2500.00 6.900 172.50 3.550 213750
410700 URSSAF Frnal (-20 5al.) - Caz g... R 2787.50 0.100 279
441000 URSSAF AF - Cas général R 2500.00 3.450 86.25
441010 URSSAF Complément AF R 1.800
441020 URSSAF Complément AF (Régul.) R -1,800
&00000 URSSAF Fnal (+205al.) -Casg... R 1
600200 LIRSSAF Versement Transport R 2787.50 2,000 55.75
630010 Pole Emploi - Ta+Th - Cas général R 2500.00 4,050 101.25
631600 Pole Emploi - Majo. CDD Usage ... R 2500.00
631800 Tawxe CDD d'usage R 10.00
837000 URSSAF Contribution au dialog. .. R 2500.00 0,015 0,40
668020 Refraite TU1 v 2500.00 3.150 78.75 4,720 118.00|1
668030 Retraite TUZ2 v 3.640 12,950 i
6659020 CEGTU1 v 2500,00 0.850 21,50 1.290 32,231
669030 CEGTU2 v 1.080 1.620 i
669040 CET TU1+4TUZ v 0.140 0.210 i
T62000 Transport Prévoyance %eC% T1 R 2500.00 0.250 6.25 0.250 6.251
762200 Transport Prévoyance 3eC% T2 R 0.250 0.250 i
762400 Transport Prévoyance %wC% IP... R 2500.00 0.100 2.50 0.150 3751
762600 Transport Prévoyance %%C% IP... R 0,100 0.150 i
wnrf B Fonoecfa B 250000 0. 800 20,00 1,200 000
763000  Contribution dislogue socal TA R 2500.00 0.025 0.63 0,025 0,630
763100 Contribution dialogue socal T2 R 0,025 0,025
UTLele non cadrejpit. ... | : 05007 I
#35500 URSSAF Réduction générale co... R 2500.00 i
#35510 Réduction générale de cotizatio. .. v
235520 Réduction générale de cotisatio. .. W
839000 URSSAF Réduction cotizations ... R 11.310 i
839200 URSSAF Déduction patronale fo... R 1,500
839550 Part non exo Fiscale HS/HC R i
840000 URSSAF Csg déductible R 2495,72 5.800 169.71 i
40300 URSSAF Csg - Crds déductible ... R 6.800 i
| 850000 Total imposable F 2018.16 i
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Menu Gestion | Tables diverses | Code rattachement :

Veuillez rattacher le code P0O01 a votre centre de prévoyance présent dans votre dossier : Exemple : Centre « 0012 »

[ Affectation des caisses [E=3[E=R 0

R @ Paramétrage en référence, derniére version de datation des rubriques

Codes de rattachements

[~<Nonaffecd> | P001 - Prévoyance

e e e 2 3241 Rubricues concamées Caisses de Retraites / Prévoyances

C001 - Retraite AGIRC (jusqu'au 3212 e Libellé Org... R Caisse retraite ~ Caisse Nom Type A

CSP1 - AUDIENS Congés Spectagle

101 - Mutuele 669345 CPCEA APECITA cPeEn PODY 0002  AGRIPREVOYANCE ALTRE

MEJ 700400 Prévoyance %C% Cnpo soumis €56 / TCP PREVO  POO1 \ 0012 MALAKOFF MEDERIC F AUTRE |

ROOL- Artce 83 700500 Prévoyance %C% Cpo non soumis CSG / TCP FREVO  POO1 0223 CPCEA AUTRE
700800 Prévoyance %C% Crpo soumis CSG FREVO  PODL 0395 MALAKOFF MEDERIC F AUTRE
701000 Garantie arrét de travail %C% Ouviier FREVO  POO1 0675  IPSEC AUTRE
701200 Garantie Frais Médicaux %C% Non Cadre FREVO  PODL 0826  KERIALIS AUTRE
702400 Prévoyance %C%Etam Ta PREVO  POO1 0832 CARCO AUTRE
702500 Prévoyance %C%Etan T FREVO  PODL 0914 BTPPREVOYANCE  AUTRE
703000 Garantie arrét travail %C % Etam PREVO POO1 0921 CIPREV AUTRE
703100 Garantie Frais Médicaux %C% Agentde Maitise ~ PREVO  POO1 0930 APGIS AUTRE
705500 Prévoyance %C% Cadre Ta PREVO POO1 0942 AG2R REUNICA PREVC AUTRE
705600 Prévoyance %C% Cadre Th FREVO  PODL 0945 ARPEGE PREVOYANCE AUTRE
705700 Garantie arrét travail %C % Cadre PREVO POO1 0947 UNIPREVOYANCE AUTRE
705800 Garantie Frais Médicaux %C% Cadre FREVO  POD1 0954 IPRIAC AUTRE
706200 Taxe CCCA-Batiment CCCAB POO1 0958 IRP AUTO Prévoyance AUTRE
706400 Taxe CCCA-Travaux publics cccaB POO1 0959 KLESIAPREVOYANCE ALTRE
706500 Pro Btp Constructys soumis ICCP PROBT POO1 0965 AG2R REUNICA PREVC AUTRE
706600 Pro Btp Constructys non soumis ICCP PROET  POO1 0971 CARCEPT PREVOYANC ALTRE
706700 Pro Btp Twa Constructys soumis ICCP PROBT POO1 0372 INPR AUTRE
706800 Pro Btp Tva Canstructys non soumis ICCP PROET  POO1 0978 CARPILIG PREVOYANC ALTRE
706900 Pro Btp Apnab PROET  PODL 0979  IPECAPREVOYANCE AUTRE

P T ep— 709000 Caisse Congés cotisation Intempéries PROET  POO1 < >
715100 Prév. %C% ITT Ouvrier TA+TB FREVO  PODL
Core ||| B 715200 Prév. %C7% ITT Emoloveé TATE FREVO  POO1 © Cocherlasdection | | Décocher la sdection

W oK @ auer | | D Fermer

Menu Gestion | Sociétés | Onglet Etablissements — Centres cotisat. :

Veuillez accéder au « Contréle des affiliations » afin de vérifier I'affectation des rubriques au centre de cotisations :

Sociétés DEMONSTRATION - Etablissements [00001] - DEMO CAS GENERAL o] = =]
Période courante |01/2020 valide & partir du 01/01/2020
Sodété
Identité
Type Code  MNom Muméro d'affiliation
URSSAF U827  UrssafRhéne-alpes Infos juridiques
Pdle Emploi 29A0 - Péle emploi de Rhdne-Alpes
Retraite Prévoyance o012 MALAKOFF MEDERIC PREVOYANCE {ALUTRE) "
Retraite/Prévoyance  AAOD1  Groupe AGZR (REUNICA) Retraite (ARRCO) AAA Planning
Paramétrages
DSH
Options
Commentaire
Code caisse |U82? W | Urssaf Rhane-Alpes
Ad UB27 Urssaf Rhine-Alpes w
resse | P | Ajouter Modifier Supprimer
Contrle des affiliations I

Service de santé au Travail

Code du centre  |001 '{1 ASSOCIATION INTERENTREPRISE DE MEDECINE DU TRAVAIL DU BAS-RHIN
pour modifier ces informations : tapez [Crl] + A ou diquezic -»> 5

Ie <« Q - +| #géer M, Effacer || o Valider @ Quitter @Nde

Pégase 3 — Contribution paritarisme IDCC 0016

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.



@? Micromégas

Ces deux rubriques étant rattachées au centre de prévoyance, il est nécessaire de renseigner les informations indi-
guées dans votre fiche de paramétrage (Référence contrat / code population / code option) dans votre centre de pré-
voyance :

Exemple :

E Madification des centres de cotisation — 4

URSSAF  Péle Emploi  MALAKOFF MEDERIC PREVOYANCE  Groupe AG2R (RELNICA) Retraite

Code caisse o012 W MALAKOFF MEDERIC PREVOYAMNCE (ALTRE)

M= d'affiliation Adresse Adresse Principale W |

Paramétrages DUCS Paramétrages EDI  Réglement Réglement 2 DADS4 DSM  PaiementDSN  Fiche de paramétrage DSM

Mafficher que les rubriques valorisées sur les 12 derniers mois Visualiser les fiches de paramétrage
Code Mom Type base Taux Montant Ref Contrat Code population Code option
assujettie Sal +Pat Sal +Pat
762000 Transport Prévoyance T1 11-Tranche A Prévor  0,500%
762200 Transport Prévoyance T2 12-Tranche 2 Prévoy  0,500%
762400 Transport Prévoyance IPRIACT1 11-Tranche A Prévoy  0.250%
762600 Transport Prévoyance IPRIAC T2 12-Tranche 2 Prévoy  0.250%

762800 Transport Fongecfa 10-Salaire brut Préve  2.000%:
763000 Contribution dialogue sodal TA 11-Tranche A Préver  0.050%: AAR

763100 Contribution dialogue sodal T2 12-Tranche 2 Prévoy  0.050%G AAA
206000 Prévoyance Décés Cadre Ta 11-Tranche A Préver  1,500%

810600 Mutuelle non cadre/plf. mois fct andennets 13-Base forfaitaire P 0.000%:

814000 Mutuelle cadre forfaitaire 10-5alaire brut Prév 0.00

v’ Valider ® Quitter

Pégase 3 — Contribution paritarisme IDCC 0016

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.



@P@ Micromeégas

- Bloc15:

15.001 Référence du contrat de Prévoyance AAA

15,002 Code arganisme de Prévoyance PO0O12

15.004 Personnel couvert 01/ 01-0ui, concerne au moins un salarié de 'établis. ..

15.005 Identifiant technique Adhésion 1

- Bloc78/81:

Base assujettie
Code de base assujettie 31/ 31-Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, r...
Date de début de période de rattachement 01012020
Date de fin de période de rattachement 31012020
Montant 0.00
Identifiant technigue Affiliation 1
Composant de base assujettie
Type de composant de base assujettie 11/ 11-Tranche A Prévoyance
Montant de composant de base assujettie 2500.00
Composant de base assujettie
Type de composant de base assujettie 12 f 12-Tranche 2 Prévayance
Montant de composant de base assujettie 0.00
Cotisation individuelle
Code de cotisation 059 f 059-Cotisation individuelle Prévoyance-Assuran. ..
Montant de cotisation 128

Pégase 3 — Contribution paritarisme IDCC 0016

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.



