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1 CONTEXTE

Dans le cadre de la crise sanitaire actuelle, certaines caisses de prévoyance mettent en place des mesures exception-
nelles :

- Exonération des versements des cotisations employeurs et salariés sur les contrats Santé et Prévoyance, pour le 2¢me
trimestre. Ces cotisations sont prises en charge par la branche directement (Ex : HCR — Hétels Café Restaurants)

Avant de mettre en place le paramétrage qui suit, nous vous invitons a vous rapprocher de vos centres de

prévoyance et mutuelle afin de vérifier votre exigibilité a ce dispositif et obtenir des précisions sur les cotisa-
tions concernées par cette exonération.

2 MISE EN PLACE DANS PEGASE

2.1 Création des Agrégats

Il est nécessaire de créer deux nouveaux agrégats : Menu Paie | Gestion des Agrégats :

- Créer un nouvel agrégat pour la partie prévoyance :

Création d'un agrégat X

Famille : I SANTE v I

Libellé : lRemboursement cotisations Prévoyance CCN (Activité Partielle) ‘

Colonnes imprimées

Base O Taux Salarial | |} Montant salarial Montant patronal

Prendre en compte dans le montant d'exonération O

& Terminer | (O Annuler

- Créer un nouvel agrégat pour la partie mutuelle :

Création d'un agrégat X

Famille : |SAN‘I‘E ~ |

Libellé : |Remb0ursement cotisations Mutuelle| CCN {Activité partielle) |

Colonnes imprimées

Base O Taux Salarial ] Montant salarial Montant patronal

Prendre en compte dans le montant d'exonération O

\/ Terminer ® Annuler
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2.2 Création des Rubriques

Il est nécessaire de créer deux nouvelles rubriques :
Pour rappel, les numéros de rubriques mentionnés dans les explications ci-apres, sont donnés a titre
d’exemple. Il convient d’utiliser des numéros en fonction de votre plan de rubriques de paie et vos propres

disponibilités. Toutefois, dans la mesure du possible, veuillez créer vos rubriques avec des numéros voisins
de ceux utilisés dans nos exemples.

- Rubrique 809800 : Activité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance

Assistant de création X

Création d'une rubrique [référence]

Code rubrique : 809800 |

Eormule : COT10 + | Cotisation forfaitaire
Libellé : IActivité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance | I
Début de validité : |01/04/2020 S|

[Fome] | © me

Il convient d’indiquer une date de fin de validité au 30/06/2020. Pour cela, veuillez procéder de la maniére suivante :

P Rubriques [809800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance =N =R~
S E @ Toutes les rubriques ~
809800 “\\cﬁvité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance | .

Formule :  Cotisation forfaitaire [COT10] Caleul
Cumuls
Plafonds

Périodicité

Validite a partir du 01/04/2020

Valeur Intervalle Arrondi
Opti
Autoriser Imprimer sur

B
la saisie  le bulletin %

Ducs

Base M 1| Analytique
Taux salarial %] %] %] Comptabilité
Montant salarial (%] ™ Commentaire
Tauy patronal M || %]

Montant patronal =

Quantité

Majoration base

- € Q > 3 Ko X Effacer | & Valder @® aquitter
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Assistant datation X

Séles"ionner le traitement a effectuer

(® Modifier les dates de validité de la fiche de la rubrique

809800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance , valide A
partir du 01/04/2020

(O Réactiver une rubrique

Vous pourrez alors réactiver une fiche ayant été désactivée. Pour cela, il
vous faudra choisir la rubrique et une date de réactivation.

(O Rechercher une rubrique.

Vous pourrez alors rechercher une fiche ayant été désactivée. Pour cela, il
vous faudrgchoisir la rubrique.

6 Précédent \/ Terminer @ Annuler Page 1/2

Assistant datation X

Modification de la rubrique 809800

Fiche du 01/04/2020 au 31/12/2099.

Date de début de validité :  01/04/2020 Il
Date de fin de validité : 30/06/2020 15

'@ Précédent 9 Suivant \/ Terminer @ Annuler Page 2 /2
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Page Identité : En montant salarial et montant patronal : Il est nécessaire d’indiquer dans la formule les codes ru-
briques concernées par cette exonération. Les numéros indiqués ci-dessous sont donnés a titre d’exemple :

154 Rubriques [809800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance [o &=
S | E |§| Toutes les rubriques -
809800 ‘Acﬁvité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance ‘

Formule :  Cotisation forfaitaire [COT10] Calaul
Cumuls

Plafonds
Périodicité

Valide du 01/04/2020 au 30/06/2020

Valeur Intervalle Arrondi
Options

Autoriser Imprimer sur o
o

la saisie  le bulletin Ducs
Base | %] %] Analytique
Taux salarial ] ] Comptabilité
Montant salarial | -MTSAL (800800;801000) %] Commentaire
Taux patronal %] M
Montant patronal |-MTPAT (800800;801000) [~
Quantité

Majoration base

[ € Q> 3 FHoe X Effacer | o/ Valder @ Quitter

Page Calcul : Paramétrer comme suit :

P Rubriques [809800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance [o & |
s €[O] [Toutesies ubriaues S Valide du 01/042020 au 30/06/2020
La rubrique se calcule si... [Cliquer ici pour modifier] i<y Identité
s
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Options
Rubrique intermédiaire de calcul O
q Ducs
Régularisation automatique O
Gestion du minimum Smic O Analytique
Régularisation des taux O Comptabits
Type d'abattement | Aucun v
Commentaire

Organisme de cotisation | PREVO

<

Prevoyance
Rubrigque MSA

O

|6 6 Q 9 al #géer XEﬁacer \/h'ahder @Qutter
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Page Cumuls : Paramétrer comme suit :

M7 Rubriques [809800] - Activit ielle : bt Coti E

s/ €[O]  Toutestes rubriaues ” Valide du 0110412020 au 3010612020
[AMantant salarial pris en compte dans les charges salariales ek
[] Montant patronal pris en compte dans les charges patronales Calaul
[[] Montant patronal des prévoyances pris en compte dans le forfait sodial

] Réintégrer les parts patronales de retraites et prévoyances Cumuls

Pla
Mmtaltwiswmdmsleduddelapa'tsisiﬁatdedusdﬁe|0ui,selonbarémelégal v| ﬁ

Prise en compte dans le calcul du solde de tout compte |Nonprisenmmphe v| {

Options ]
Pris en compte dans le calcul de la CSG |Nonprisenmmphe v|
Abattement CSG |Sans abattement v| { Analyti ]

Montant pris en compte | Patronal uniquement v | CI s
Famille Agrégat Taux Salarial  Taux Patronal Commentaire

SANTE Remboursement cotisations prévoyance

[sar v]  [rec V] | | | EE

@| H* ger H XE"’“| W Valider

Page Options / Onglet Divers : Paramétrer comme suit :

DADS4) DSN  Divers

Divers Options d'impression

o

Mode dinsertion par défaut | Imprimer si montant(s) valorisé(s) v | onds

Uit Engas [

Rubriqueiée? [ =1 Options

Ducs
Importation d'éléments de paie Sécurité l l
Analytique

Code interface de la rubrique  [809800] Niveau daccés3larubrique [t |Z]
coercosont e s sresestatiscit 0| s

K €@ How | X | Vi | OQome
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Page Ducs : Paramétrer comme suit :

Rubriques [809800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance [ & ==
S E @ Toutes les rubriques ~ Valide du 01/04/2020 au 30/06/2020
Paramétrages DUCS Retraite Identité
Code rattachement Po01| ~ | Prévoyance Calaul
Plafonds
caeoucs
Code utilisé pour la portabilité Périodicité
dans les DUCS Options
Paramétrages DUCS EDI Retraite
coeoucs hee
Code utilisé pour la portabilité Comptabilité
dans les DUCS -
Commentaire
PR
Code qualifiant | 303 - PREVOYANCE »
T —
Code CPN Multi-catégories O
Ie e Q -> él # Créer x Effacer & valider ® Quitter

Page Comptabilité : Veuillez renseigner la ventilation en fonction de votre plan comptable :

Pour information, si vous avez une ventilation différente dans vos rubriques de prévoyance concernées par I'exonération
(ex : Une répartition cadre et une répartition non cadre), dans ce cas, il est nécessaire de créer deux rubriques d’exo-
nération pour la partie prévoyance (Ex : 809800 pour les non cadres et 809900 pour les cadres)

Rubriques [809800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Prévoyance =] -B-| ]
s €[0] [Touteslesrubriques Valide du 01/04/2020 au 30/06/2020

S E— —

{

Calaul
Imputation rubrique  Créer Effacer Cumuls
Détail des comptes par salarié ?
Part salariale Plafonds
Numéro du compte Libellé du compte Sens Détail par P
rubrique ? Périodicité
Options
Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire
Part patronale
Numéro du compte Libellé du compte Sens Détail par
rubrique ?

Ie 6 q 9 él #g—éef XEﬂ'acer J‘v‘allder @Qut‘ter
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- Rubrique 819800 : Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle

Assistant de création X

Création d'une rubrique [référence]

Code rubrigue : 819800 | v

Formule : COT10 ~ | Cotisation forfaitaire

Libellé : [Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle

Début de validité : |01/04/2020 &

[ © e

Il convient d’'indiquer une date de fin de validité au 30/06/2020. Pour cela, veuillez procéder de la maniére suivante :

B53 Rubriques [819800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle [E=R(EcE ==
S| E @ Toutes les rubriques v
819800 |Acﬁvité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle | e

Formule :  Cotisation forfaitaire [COT10] Caleul
Cumuls
Plafonds

Périodicité

Validite a partir du 01/04/2020

Valeur Intervalle Arrondi
Opti

Autoriser Imprimer sur "
o

la saisie le bulletin Ducs
Base ¥ ™| Analytique
Taux salarial %} M ™M Comptabilité
Montant salarial M M Commentaire
Taux patronal |2' E |2|
Montant patronal ~ &
Quantité

Majoration base

= € Q> 3 Soee X Effacer W Valider ® aquitter
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Assistant datation X

Sé.ectionner le traitement a effectuer

(® Modifier les dates de validité de la fiche de la rubrique

819800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle, valide A partir du
01/04/2020

(O Réactiver une rubrique

Vous pourrez alors réactiver une fiche ayant été désactivée. Pour cela, il
vous faudra choisir la rubrique et une date de réactivation.

(O Rechercher une rubrique.

Vous pourrez alors rechercher une fiche ayant été désactivée. Pour cela, il
vougafaudra choisir la rubrique.

6 Précédent -) Suivant \/ Terminer ® Annuler Page 1/2

Assistant datation X

Modification de la rubrique 819800

Fiche du 01/04/2020 au 31/12/2099.

Date de début de validité : \01;04;2020 5| [
Date de fin de validité : 30/06/2020| |

e Précédent 9 Suivant \/ Terminer @ Annuler Page 2/2
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Page Identité : En montant salarial et montant patronal : Il est nécessaire d’indiquer dans la formule les codes rubriques
concernées par cette exonération. Les numéros indiqués ci-dessous sont donnés a titre d’exemple (a adapter en
fonction de votre plan de paie propre)

3

Rubriques [819800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle [ -E- ]
s|(E @ Toutes les rubriques - Valide du 01/04/2020 au 30/06/2020
819800 lAcﬁvité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle I

Formue: Cotisation forfaitaire [COT10] Caleul
Cumuls

Plafonds

Périodicits
Valeur Intervalle Arrondi

Autoriser Imprimer sur

lasaisie lebulletn % Ducs

Base | [ %} Analytique
Taux salarial ] &) Comptabilité
Montant salarial -MISAL (810000;814000) M Commentaire
Taux patronal %] %]

Montant patronal |-MTFAT (810000;814000) ]

Quantité

Majoration base

& € Q > 3 Ko ¢ Effacer  Valider (@ quitter

Page Calcul : Paramétrer comme suit :

Rubriques [819800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle =N EER—<=
S E @ Toutes les rubriques v Valide du 01/04/2020 au 30/06/2020
La rubrique se calcule si... [Cliquer idi pour modifier] i<y Identité
Pas de restriction de caleul.
Cumuls
Plafonds
Périodicité
Options

Aubrique piemédare deaid ] e

Régularisation automatique O

Gestion du minimum Smic O Analytique

Régularisation des taux O Comptabilité

Type d'abattement [ Aucun v l c -
ommentaire

Organisme de cotisation ‘ MUTUE v I

Mutuelle
Rubrique MSA O

Ie e q 9 9' #géer )(Eﬁacer & Valider ®Qutter
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Page Cumuls : Paramétrer comme suit :

P Rubriques [819800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuel R e <
MEM@ Toutes les rubriques v Valide du 01/04/2020 au 30/06/2020
[ intant salaral s compte dans I charges saanses | wens |

[] Montant patronal pris en compte dans les charges patronales

[[] Montant patronal des prévoyances pris en compte dans le forfait social
[C] Réintéarer les parts patronales de retraites et prévoyances

Montant pris en compte dans le calcul de la part saisissable du salaire [Oui, selon baréme légal vl l et ]
Prise en compte dans le calcul du solde de tout compte [Nonprisenmmpne v|
Pris en compte dans le calcul de la CSG [Nonpnsenmmpm vl l Ducs ]
Abattement CSG [Sans abattement v |
Montant pris en compte [ Patronal uniquement ~ I l = iité ]
Famille Agrégat Taux Salarial ~ Taux Patronal
SANTE it i elle CC
[savt_[v]  [muex V] | | | | EE

e € Q> | o | X | e

Page Options / Onglet Divers : Paramétrer comme suit :

7] Rubriques [819800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuel E=nEcE <=
% s €[O] [Toutes s rubriques v Valide du 01/0412020 au 30/06/2020

DADSU DSN  Divers

Divers Options d'impression
e e cae rocode
Mode d'impression
Mode dinsertion par défaut | Imprimer si montant(s) valorisé(s) v |
U oo O

Rubriqueiée 2 [] =1

:

E

EHE

Importation d'éléments de paie Sécurité

Code interface de larubrique 809100 Nvesudaccisalarubrique 1 |3
- Comptabilité
comeriapinis oot s derssmatsciol 0 o

g
H

|

e €Q[> 3] How | Xeme | Ve | Qowe |
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Page Ducs : Paramétrer comme suit ;

Rubriques [819800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle [ -2 =]
s €[O] Toutesies ubriques v Valide du 01/04/2020 au 30/06/2020
Paramétrages DUCS Retraite Identité
Code rattachement Mutuelle Caleul
Plafonds
caeucs
Code utilisé pour |a portabilité Périodidite
v
dans les DUCS Options
Paramétrages DUCS EDI Retraite
camouc i
Code utilisé pour la portabilité Comptabiité
dans les DUCS P ke

Code qualifiant ‘ 909 - PREVOYANCE v
Code CPN Multi-catégories O

I@ 6 Q 9 QI #géer XEﬂ‘acer \/‘-fahder ®Quther

Page Comptabilité : Veuillez renseigner la ventilation en fonction de votre plan comptable :

Pour information, si vous avez une ventilation différente dans vos rubriques de mutuelle concernées par I'exonération
(ex : Une répartition cadre et une répartition non cadre), dans ce cas, il est nécessaire de créer deux rubriques d’exo-
nération pour la partie mutuelle (Ex : 819800 pour les non cadres et 819900 pour les cadres)

Rubriques [819800] - Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle @lﬁ]@
s €[O] [Toutesles rubriques Valide du 01/04/2020 au 30/06/2020

e — e

<

. Calcul
Imputation rubrique  Créer Effacer Tt
Détail des comptes par salarié ?
Part salariale Plafonds
Numeéro du compte Libellé du compte Sens Détail par P
rubrique ? Périodicite
Options
Ducs
Analytique
Comptabilité
Commentaire
Part patronale
Numéro du compte Libellé du compte Sens Détail par
rubrique ?

I@ e Q 9 él #géer XEﬁ’acer \/'v‘allder ®Qu|tter
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Menu Gestion | Tables diverses | Code rattachement :

Veuillez rattacher le code P0O0L1 a votre centre de prévoyance présent dans votre dossier : Exemple : Centre « 0012 »

B Affectation des caisses (=N =R~
R @ Paramétrage en référence, derniére version de datation des rubriques ‘
Codes de rattachements
~ <hon affectés P001 - Prévoyiance
:gfa _zi‘;:::a:gec geg:scu.:;:gg L Rubriques concernées Caisses de Refraites / Prévoyances
C001 -Retraite AGIRC (jusqu'au 32/12) | Code & Libellé org... R... Caisse retraite A~ Caisse Nom Type A
CSP1 - AUDIENS Congés S e
MOO01 - Mutuelle 669345 CPCEA APECITA CPCEA  POO1 M1 0002 AGRIPREVOYANCE AUTRE
P00 - Prévoyance 700401 Prévoyance %C% RNPO soumis CSG /F5 T1 PRBTP POO1 {10012 MALAKOFF MEDERIC F AUTRE !
ROD1 - Artice 83 700402 Hospitalisation Chirurgicale %C% RNPO T1 PRBTP POO1 MM 0223 cpcea AUTRE
700405 Prévoyance %C% RNPO non soumis CSG /FS T1 PRETP POO1 [ 0395  MALAKOFF MEDERIC F AUTRE
700410 Prévoyance %C% RNPO soumis CSG /FS T2 PRETP PO01 %] 0675  IPSEC AUTRE
700411 Hospitalisation Chirurgicale %C% RNPO T2 PRBTP PO01 %] 0826  KERIALIS AUTRE
700415  Prévoyance %C% RNPO non soumis CSG /FS T2 PRBTP PO01 & 0832 carco AUTRE
701000 Garantie arrét de travail %C% Ouvrier PRBTP POO1 FA__ neta  mTP pRFVAVANCE amr ¥
!{',: Ajouter !K Supprimer 701200 Garantie Frais Médicaux %C% Ouvrier PRBTP POO1 < ’
Dupliquer e 702400 Prévoyance %C% RNPET1 PRBTP P001 Cocher la sélection Décocher la sélection

Vv o @ annuer | (D Fermer

Veuillez rattacher le code M001 a votre centre de prévoyance présent dans votre dossier : Exemple : Centre
« FO50 » :

[ Affectation des caisses =R (=R 5
R @ Paramétrage en référence, derniére version de datatio&des rubriques ‘
Codes de rattachements
o affectis M001 - Mutuelle
:g%ll ‘iee:::t:lﬁ:ec SG(%:?:-:;:S(Z]/ Y Rubrigues concernées Caisses de Retraites / Prévoyances
Code & Libellé Org... R... Caisse refraite ~ Caisse Nom Type Y
721910 CPCEA Frais de Santé (Hors Alsace Moselle) MUTUE  MOO1 [ F046  WELCARE AUTRE
;?1211 - :irg;vggte 721920 (CPCEA Frais de Santé (Alsace Moselle) MUTUE M001 [ Fo47  CHUBB (ACE EUROPEA AUTRE
810100 Mutuelle %C% non cadre forfaitaire MUTUE MO01 [ F048  COMPAGNIE MUTUELLIAUTRE
810200 Mutuelle %C% non cadre selon andenneté MUTUE M0O1 \ [~} F043  FIDELIDADE ASSURAN AUTRE
810300 Mutuelle %C% non cadre selon andenneté MUTUE  MOO1L & Foso " ALLIANZ AUTRE
810400 Mutuelle %C% non cadre sur plafond mois MUTUE M001 [  FO51  GFA CARAIBES AUTRE
810500 Mutuelle %C% non cadre sur plafond mois MUTUE M001 4] F065  AVIVA ASSURANCES AUTRE
810600 Mutuelle %C% non cadre/plf. mois fct andenneté MUTUE M001 kA FN7N  AVIVA VTF a1 mRF
fo Ajouter | B3 Supprimer 810700 Mutuele %C% non cadre/plf. mois fct ancienneté ~ MUTUE  MOOL < >
Dupliquer Renommer 811000 Mutuelle %C% non cadre sur brut selon ancienneté ~ MUTUE MOO1 Cocher la sélection Décocher la sélection

Vv ok @ annder || O Fermer

Pégase 3 — Exonérations Prévoyance et Frais de Santé
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Menu Gestion | Sociétés | Onglet Etablissements — Centres cotisat. :

Veuillez accéder au « Contréle des affiliations » afin de vérifier I'affectation des rubriques au centre de cotisations :

[o] & ]

valide a partir du 01/01/2020 ‘

P Sociétés DEMONSTRATION - Etablissements [00001] - DEMO CAS GENERAL

Période courante | 03/2020

Sodété I Etablissements I

Identité
Type Code  MNom Numeéro d'affiliation
URSSAF U827  UrssafRhéne-Alpes Infos juridiques
Pdle Emploi 6340 - Péle emploi de Rhine-alpes
Retraite/Prévoyance 0012 MALAKOFF MEDERIC PREVOYANCE (AUTRE) "
Retraite/Prévoyance  AAO1  Groupe AG2R (REUNICA) Retraite (ARRCQ) AAA Planning
Retraite/Prévoyance  FOS0 ALLIANZ (ALTRE) HRNY Paramétrages
DSMN
Options
Commentaire
Code caisse |U82? W | Urssaf Rhéne-Alpes
U827 Urssaf Rhéne-Alpes v
Rz | s | Ajputer Modifier Supprimer

Contrdle des affiiations

Service de santé au Travail

001 :@ ASSOCIATIONM INTERENTREPRISE DE MEDECIME DU TRAVAIL DU BAS-RHIN

Code du centre
pour modifier ces informations : tapez [Ctrl] + A ou diguez id -> [t

\/'v'alider ® Quitter

|6 &« Q -> 9' #gréer )(Eﬂ'aoer @Ajde ‘

Ces deux rubriques étant rattachées au centre de prévoyance (Rubrique 809800) et mutuelle (Rubrique 819800), elles
vont donc apparaitre dans les centres dans I'onglet « Fiche de paramétrage DSN ».

Aucune référence contrat ne doit étre renseignée pour ces deux rubriques, le champ doit rester vide :

Exemple dans le centre de mutuelle FO50 :

Modification des centres de cotisation

URSSAF Péle Emploi MALAKOFF MEDERIC PREVOYANCE Groupe AG2R (REUNICA) Retraite  ALLIANZ

Code caisse |F050 v | ALLIANZ (AUTRE)
Code organisme | XXXX Adresse [Adresse Principale v I
destinataire N4DS

Appliquer le prorata de plafond sur

Paramétrages DUCS Paramétrages EDI Réglement Réglement2 DADS4) FFSA DSN  PaiementDSN Fiche de paramétrage DSN

N'afficher que les rubriques valorisées sur les 12 derniers mois Visualiser les fic
Code Nom Type base Taux  Montant Ref Contrat Code population
assujettie Sal +Pat Sal +Pat
810000 Mutuelle non cadre forfaitaire 20-Montant forfaitai 45,00 AA
0.00

819800 Activité Partielle : Rembt Cotisations Mutuelle

p 4

Pégase 3 — Exonérations Prévoyance et Frais de Santé

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.



@? Micromégas

3 EXEMPLES

ATTENTION : Ces rubriques ne sont pas a rajouter dans les bulletins modeéles. Il y a 2 possibilités :
- Les insérer manuellement sur 'ensemble des bulletins des salariés concernés

- Les insérer en collectif par le menu Paie | Traitements collectifs | Recalcul collectif des bulletins : (Mani-
pulation a effectuer apres la création des bulletins)

668030 Retraite TU2 v 8.640 12.950 i
669020 CEGTU1 v 757.90 0,860 6.52 1.290 9.78 1
669030 CEGTU2 v 1.080 1.620 i
669040 CET TU1+4TU2 v 0.140 0.210 3
0030 Prevovance %C% Non Cadre TA R 0.200 2.75]i
oV . -2.75li
V Meﬂemnonczdreforfal... R ! .o0Ji
Activité Partielle : Rembt Cotisa... v -25.00 i
URSSAF Réduction générale co... R | -166.67 i
835510 Reduction générale de cotisatio. .. v -30.58 i
835520 Reéduction générale de cotisatio... v -45.41 i
839000 URSSAF Reduction cotisations ... R 11.310 3
Sur le tableau des charges par caisse :
0012 - MAL AKOFF MEDERIC PREVOYANCE
Libelle Rub | Nb. Base Tx. Mnt sal. Tx. Mnt pat. Tx. Montant
Préoyars MALAKOFF MEDERIC 200800 1 1376.21 0.150 2.06 0.200 275 0.350 431
Activité Partielle : R emit Cotis stions 809300 1 -2.06 -2.75 -4.81
Total 0012 - MALAKOFF MEDERIC 2
F050 - ALLIANZ
Libelle Rub | Nb. Base Tx. Mnt sal. Tx. Mnt pat. Tx. Montant
Mutuelle ALLIANZ non cad e fofeitsire 810000 1 20.00 25.00 45.00
Activité Partielle : Remtt Cotisations Mutielle | 819800 1 -20.00 -25.00 -45.00
Total FO50- ALLIANZ 2

Pégase 3 — Exonérations Prévoyance et Frais de Santé

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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En DSN :

- Blocs 78 : Pour la partie prévoyance, on retrouve la cotisation (Rubrique 800800) qui est déclarée en DSN mais
'exonération (Rubrique 809800) ne doit pas apparaitre :

) 78 Base assujettie A
=) 78 Base assujettie
78.001 Code de base assujettie 31/ 31-Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, r...
78.002 Date de début de période de rattachement 01042020
78.003 Date de fin de période de rattachement 30042020
78.004 Montant 0.00
78.005 Identifiant technique Affiliation 1
= 79 Composant de base assujettie
79.001 Type de composant de base assujettie 11/ 11-Tranche A Prévoyance
79.004 Montant de composant de base assujettie 1376.21
= 81 Cotisation individuelle
81.001 Code de cotisation 059 / 059-Cotisation individuelle Prévoyance-Assuran...
81.004 Montant de cotisation 4.81
[+l R6 Ancienneté
- Blocs 78 : Pour la partie mutuelle, on retrouve la cotisation (Rubrique 810000) qui est déclarée en DSN mais
I'exonération (Rubrique 819800) ne doit pas apparaitre :
I Base assujettie
73.001 Code de base assujettie 31/ 31-Eléments de cotisation Prévoyance, Santé, r...
78.002 Date de début de période de rattachement 01042020
78.003 Date de fin de période de rattachement 30042020
78.004 Montant 0.00
78.005 Identifiant technique Affiliation 2
- 79 Composant de base assujettie

79.001 Type de composant de base assujettie
79.004 Montant de composant de base assujettie
- 81 Cotisation individuelle
81.001 Code de cotisation
81.004 Montant de cotisation
[+ 7R Race accniettie

20 f 20-Montant forfaitaire Prévoyance
45.00

059 / 059-Cotisation individuelle Prévoyance-Assuran...
45.00

Pégase 3 — Exonérations Prévoyance et Frais de Santé

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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- Bloc 20:

Les rubriques 809800 et 819800 n’étant pas paramétrées pour impacter la DSN, elles ne vont donc pas impacter
le bloc 20 sur les mois concernés.

De ce fait, il est impératif de forcer a zéro ou moduler le montant des cotisations (si 'ensemble des cotisations ne
sont pas concernées par cette exonération) dans votre centre de mutuelle et de prévoyance pour chaque mois
concerné par cette exonération.

Pour les dossiers au trimestre, cette manipulation doit étre effectuée chaque mois et non pas en fin de trimestre.

Pour rappel, une fois le montant modifié dans le centre, il est nécessaire de relancer la préparation DSN avant de
la générer et la déposer sur le portail déclaratif :

Exemple dans le centre de mutuelle FO50 :

Modification des centres de cotisation - %

URSSAF  Péle Emploi  MALAKOFF MEDERIC PREVOYANCE Groupe AG2R (REUNICA) Retraite  ALLIANZ

Code caisse F050 W ALLTANZ (AUTRE)
Code organisme XXXX Adresse Adresse Principale v
destinataire N4DS

Appliquer le prorata de plafond sur l'activité partiele [ ]
Paramétrages DUCS Paramétrages EDI Réglement Réglement2 DADSU FFSA DSN  PaiementDSN  Fiche de paramétrage DSN

Fraction 1/1
Récapitulatif des paiements des cotisations sociales dues

Mensuel Trimestriel

Mois Montant payé Mois Montant payé Mois Montant payé Trimestre Meontant payé
o1 | | o2 | | o3 | | ter 45,00
04 | | o5 | | o5 | | 28me 45.00
07 | | o8 | | oo | | 3éme 0.00
10 11 S{ | 12 | 4me 0.00

Détail par contrat

Paiement par: <Aucun> Total annuel 90.00
Légende : Valeur calculée  Valeur saisie  Valeur modifiée par la doture

W vaider | (D Quitter

Pégase 3 — Exonérations Prévoyance et Frais de Santé

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.
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Montants payés - Détail par contrat X ‘
Caisse : FOS50 ALLIANZ Fraction: 1f1 ‘
Réf, Contrat 01/2020 02/2020 03/2020 D4I20w 06/2020 07/2020 08/2020 09/2020 10/2020 11/2020 LZJZDE&
ol
AA
45.00 45.00
Légende : Valeur calculée Valeur saisie  Valeur modifiée par la déture \/ Valider ® Annuler

m Modification des centres de cotisation

- X
URSSAF Péle Emploi  MALAKOFF MEDERIC PREVOYANCE Groupe AG2R (REUNICA) Retraite  ALLIANZ NS
Code caisse FOS0 v | ALLIANZ (AUTRE)
Godeargnisme 0 e
destinataire N4DS
Appliquer le prorata de plafond sur ['activité partiele [ ]
Paramétrages DUCS Paramétrages EDI Réglement Réglement2 DADS FFSA DSN  PaiementDSN  Fiche de paramétrage DSN
Fraction 1/1
Récapitulatif des paiements des cotisations sociales dues
Mensuel Trimestriel
Mois Montant payé  Mois Montant payé  Mois Montant payé Trimestre Montant payé
01 02 | 03 | | ter 45.00
45.00 45.00
04 | 0.00] %5 | | o5 | | 28me 0.00
45.00 45.00
07 | | o8 | | oo | | 3éme 0.00
0.00
10 | | 1| | 12| \ 4éme 0.00
0.00
Détail par contrat
Paiement par: <Aucun> Total annuel 45.00
Légende : Valeur calculée  Valeur saisie  Valeur modifiée par la déture 90.00
\/ Valider ® Quitter

Pégase 3 — Exonérations Prévoyance et Frais de Santé

Cette note d'information n'a aucune valeur contractuelle. Elle est prise en compte sous I'entiére responsabilité du destinataire.



